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  112.4   122.7   10.3 9.2  

APROBADO MODIFICADO VARIACIÓN RAZONES 

112.4 122.7   10.3 La variación se debe al incremento salarial de los

servidores públicos y creación de nuevos proyectos;

entre los que destacan: Desarrollo académico

institucional; Mobiliario básico para edificio de rectoría;

Equipamiento especializado; Suministro e Instalación de

Sistema Modular de Equipo para Saneamiento de Aguas

Residuales con Recuperación y Reutilizacion para Riego

o Sanitarios.
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