EDUCACION | 47IP | % i @

“2023, Afio de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo”

Oficio No. UTS/DPyE/017/2023.
' Ocosingo, Chiapas.
07 de agosto de 2023.

Mtra. Maria Guadalupe Coutifio Morales
Directora de Contabilidad Gubernamental
Secretaria de Hacienda

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

Presente:

Por este medio me permito hacerle entrega dél Informe Funcionfal 1° trimestre de |a Cuenta
Publica correspondiente del 1° de enero al 30 de junio del 2023, de la Universidad

Tecnoldgica de la Selva. )

informacién Funcional:
@ Documentos escaneados con rubricas, asi como en archivo electrénico.
1.- Analisis Funcional :

2.- Indicadores de Resultados
3.- Principales Acciones de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

4.- Principales Adecuaciones al Presupuesto de Egresos
5.- Comparativo-presupuesto devengado.

6.- Glosario
7.- Indicadores Estratégicos PT0O2023-53

8.- Programa Presupuestario PT02023-56
9.-Avance de cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por proyectos de

gasto corriente PT02023-54.
10.-Avance de beneficiarios por proyectos de gasto corriente PT0O2023-54.1.

Matricula Escolar .
Reporte Fotografico de Actividades del Titular de la UTSelva.
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023

' 2.1.1.2.1.030
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FUNCION: 2.5 EDUCACION
SUBFUNCION: 2.5.3 EDUCACION SUPERIOR
Proyecto: Desarrollo Académico Institucional

Indicadores de Resultados. :
Principales Adecuaciones al Presupuesto de Egresos. . - £
Principales Acciones de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Comparativo de Presupuesto Devengado

Alineacion del Presupuesto de Egresos por Clasificacién Funcional y Ejes del Plan Estatal

ANEXOS:

Avance de cumplimiento de indicadores estratégicos PT02023-53.

Avance de cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por proyectos de gasto corriente PTO2023-54.
Avance de beneficiarios por proyectos de gasto corriente PT02023-54.1.

Avance de cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por programa presupuestario PTO2023-56.



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023

MY SELVA o

’ 2.1.1.2.1.030

7

MISION: o 5

Brindar educacién superior tecnoldgica de calidad, realizar investigacion aplicada y difundir los valores de la cultura, para

formar profesionistas integros, competitivos y emprendedores, comprometidos con el desarrollo del pais y con el uso
sustentable de los recursos naturales.

VISION:

En el 2023, la universidad tecnoldgica de la Selva sera la institucion de educacion superior tecnolégica mas reconocida
en Chiapas por la competitividad Yy posicionamiento de sus egresados en los sectores publico, social y privado; por la

investigacion aplicada que desarrolle y transfiera a la planta productiva; asi como por la preservacion y difusién de la
cultura que realice en beneficio de la comunidad.



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023

1 2.1.1.2.1.030

FUNCION: 2.5 EDUCACION
'SUBFUNCION: 2.5.3 EDUCACION SUPERIOR

OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION

PROYECTO DE GASTO CORRIENTE:

3.Educacién, ciencia y | 3.2 Educacion para todos | 3.2.4 Educacié program
cultura de calidad _ académico.

-

Proyecto: Desarrollo académico institucional.

La educacién superior tiene como finalidad esencial formar profesionales capaces de incorporarse a los procesos de
desarrollo del Estado y pais, mediante la aplicacién de las ciencias, humanidades y tecnologia que permitan un
desempefio en su trabajo con sentido comun y ético; asi como, contribuir a ofertar servicios de educacion superior
estatal con equidad, pertinencia, relevancia y eficacia, con el propésito de proporcionar educacion superior a log
alumnos egresados de educacion media superior. :

Conforme al programa sectorial de educacion 2019-2024, las instituciones de educacion superior responden a las
necesidades de desarrollo de los sectores productivos y sociales, acorde con los requerimientos del mercado y de las
alternativas que otorga la sociedad del conocimiento.



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023

‘ 2.1.1.2.1.030

Las acciones emprendidas por la universidad, se han orientado hacia el cumplimiento de su misién, es decir,
proporcionar seryicios de educacién superior, por ello, uno de los elementos Unicos que permite la vida institucional son
los alumnos egresados del nivel medio superior que representan la materia prima y la razén de ser de la institucion se
sustenta en la prestacién del servicio de educacién superior que busca favorecer a estos jévenes, por tal razén los
estudiantes son el elemento fundamental de operacion de la universidad.

Al segundo trimestre, se cuenta con una matricula total de 2,075 estudiantes a través de la cobertura en educacion
superior y posgrado (970 mujeres y 1,105 hombres), mediante la atencion que se brinda a jovenes de 18 afios en
adelante, para cursar estudios profesionales en las diferentes carreras que oferta esta Universidad, de acuerdo a lo
siguiente:

01 de Enero al 30 de Junio del 2023

Nivel Educativo Mujeres .‘ T Hombres Tot;l
Nivel Superior 957 1098 2 055
Técnico Superior 122 805 150
Ingenieria y Licenciatura 235 293 528

Posgrado 13 7 20
Total 970 1105 2075 ‘
Indice Educativo

Egresados : 258 266 524
Titulados 258 - 266 524

ina 4|5




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023

] 2.1.1.2.1.030

En el nivel de técnico superior universitario, la matricula es de 1,527 estudiantes (722 mujeres y 805 hombres),
distribuidos en 14 programas educativos: administracion area capital humano; administracién area formulacién de
proyectos; contaduria; turismo hoteleria; turismo area desarrollo de productos alternativos; gastronomia; procesos
alimentarios; agrobiogecnologia area vegetal; agricultura sustentable y protegida; desarrollo de negocios area
mercadotecnia; fecnologias de la informacidn area infraestructura de redes digitales, tecnologias de la informacién area
desarrollo de software multiplataforma, tecnologias de la informacién &rea entornos virtuales y negocios digitales,
procesos agroindustriales area manufactura, construccién. El egreso de este nivel educativo sera en el mes de agosto
del presente afio, bajo el esquema de la normatividad institucional, los jévenes al egresar también se titulan, por lo tanto
son los mismos egresados.

En el nivel Ingenieria y Licenciatura, la matricula es de 528 estudiantes, (235 mujeres y 293 hombres), distribuido en 15
programas educativos: Lic. Innovacion de Negocios y Mercadotecnia; Ing. Proyectos Productivos Sostenibles; Lic.
Contaduria; Lic. Gestion y Desarrollo Turistico; Ing. Procesos Bioalimentarios; Ing. Agrobiotecnologia; Ing. Agricultura
Sustentable y Protegida; Ing. Manejo de Recursos Naturales: Lic. Gastronomia, Lic. Gestién del Capital Humano, Lic.
Gestion de Negocios y Proyectos, Ingenieria civil, Ing. Entornos' Virtuales y Negocios Digitales, Ing. Redes Inteligentes y
Ciberseguridad, Ing. Desarrollo y Gestion de Software. El egreso de este nivel educativo al 30 de abril del presente afio,
fue de 524 alumnos de estos 258 son mujeres y 266 hombres, bajo el esquema de la normatividad institucional, los
jovenes al egresar también se titulan, por fo tanto, son los mismos egresados.

Y en el nivel de posgrado, la matricula es de 20 e
educativo: maestria en ensefianza de las ciencias, Ai

, (13 mujetes y 07 hombres): distribuidos en un programa
S0 g€ este nivel educativo en el mes de enero del 2024.

C.P. Diego-Alberto 3ricilla Ramirez
Director de Plang&cion y Evaluacion

'na 5|5



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

e
% m%muss{w\u INDICADORES DE RESULTADOS AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023
Ente Pablico: Universidad Tecnolégica de la Selva

PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:
43 DESARROLLO ACADEMICO INSTITUCIONAL 118 113 192.00 119 812 693.90 50233790.35| Ocosingo Ocosingo
que en de con los| Alumno 1118.00 1118.00 0.00 0.00
social v v estadias ‘
Absorcién en educacion superior Alumno 1200.00 1200.00 0.00 0.00
Cobertura en educacién superior Alumne 3000.00 3000.00 0.00 0.00
|Nuevos oroaramas educativos X Proarama 5.00 5.00 0.00 0.00
Alumnos que cursan sus los en p de| Alumno 711.00 711.00 0.00 0.00
calidad reconocidas
L)
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S
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Desarrollo Académico Institucional

JUSTIFICACIONES

Metas programadas para llevarse a cao el tercer trimestre. Cabe

mencionar que el importe devengado al segundo trimestre corresponde
a los pagos de sueldos y salarios (capitulo 1000 servicios personales)
de enero a junio del 2023.




UNIVERSIDAD

u-r TECNOLOGICA

j SELVA  D:LASELVA

PRESUPUESTO
 DEVENGADO

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023

50 233 790.35 | 1 Dimensién Social

del Desarrollo

0.00 Tl

Garantizar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante|
toda la vida para todos.

45

b DESCRIPGON. . ]
De aqui a 2030, asegurar el acceso

igualitario de todos los hombres y las
mujeres a una formacién técnica,
profesional y superior de calidad,
incluida la ensefianza universitaria.

De aqui a 2030, eliminar Ilas|
disparidades de género en Ia
educacién y asegurar el acceso
igualitario a todos los niveles de la
ensefianza y la formacién profesional
para las personas vulnerables,
incluidas las personas con
discapacidad, los pueblos indigenas y|
los niflos en situaciones de
vulnerabilidad.

PRINCIPALES PROYECTOS Y ACCIONES

Desarrollo académico institucional:

Se tiene una matricula de 2,075 estudiantes, (970 mujeres y 1,105 hombres), dentro de
esta matricula 1,527 estudiantes corresponden a tecnico superior universitario, (722
mujeres y 805 hombres), en el nivel de ingenierias y licenciaturas existe una matricula de.
528 estudiantes (235 mujeres y 293 hombres). y en el nivel de posgrado tiene una
matricula de 20 estudiantes de estos (13 mujeres y 07 hombres). El egreso de TSU
sera al 31 de agosto del 2023 y ); INGENIERIA/LICENCIATURA, el egreso de este nivel
educativo fué de 524 alumnos al 30 de abril del 2023, de estos 258 mujeres y 266
hombres, por (ltimo el egreso del nivel de posgrado sera en el mes de enero del 2024,
bajo el esquema de la normatividad institucional los jévenes al egresar también se titulan
por lo tanto son los mismos egresados.

Para la integracion de la informacion cualitativa del Proyecto Institucional dentro del
Programa Presupuestario SIAHE, en el apartado de las Metas de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible al momento de vincular la meta 4.3 que aplica para los indicadores
de dicho proyecto , se alineo por error la meta 4.5, toda vez que esta meta no tienen
desagregado ningun indicador.

50 233 790.35 TOTAL DEVENGADO




et PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
% 5‘;_-',_,,, A AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023

ENTE PUBLICO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

FUNCION: EDUCACION
AUTORIZADO MODIFICADO FAACION
MONTO %
118 113 192.00 119 812 693.90 1 699 501.90 1.4
INTEGRACION DE
CONCEPTO v ON RAZONES 7
Ampliaciones: 1699 501.90 La variacién por la cantidad de $1°699,501.90, se debe al incremento de

recursos presupuestales por la homologacion de estos, asignado entre los|
dos niveles de Gobierno que celebra por una parte el Gobierno Federal al
travéz de la Secretaria de Educacion Publica y por la otra parte Gobierno del|
Estado de Chiapas, de acuerdo a la asignacion de recursos presupuestales|
para la op ion de a Universidad Tgcnolégica de la Selva, para el ejerciciol
fiscal 2023, del proyecto: Desarrollo académico institucional.

Reducciones: 0.00
Tr Comp d 0.00
TOTAL 1699 501.90




— COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DEVENGADO
UT | TECKCLOG UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
o DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2023

GASTO TOTAL

GOBIERNO 0 0 0
LEGISLACION

JUSTICIA
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
RELACIONES EXTERIORES

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

OTROS SERVICIOS GENERALES

DESARROLLO SOCIAL 47 193 394 50 233 790 3040 396
PROTECGION AMBIENTAL

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SALUD

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES 5 *

EDUCACION 47193394 50233 790 3040396 -La variaci al i salarial
autorizado en el ejercicio fiscal 2022 y aplicado en
el mes de diciembre del mismo afio, asi mismo la
auotrizacion del incremento salarial para el
ejercicio fiscal 2023 y este aplicado en el mes de
febrero del afio en curso por consecuencia éste,
se refleja en el devengado al 30 de junio del
ejercicio fiscal 2023, capitulo 1000 servicios
personales.

PROTECCION SOCIAL

'DESARROLLO ECONOMICO 0 0 0 L

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN
GENERAL

Arsnopecméu\ SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

COMBUSTIBLE Y ENERGIA .
TRANSPORTE

COMUNICACIONES

TURISMO

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0 0 L]
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO

FINANCIERO DE LA DEUDA . .

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES .




| UNIVERSIDAD
A LY mmse.
| DELASELVA

FUNCION / SUBFUNCION

Educacion
Educaci6n Superior

ALINEACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFI

AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023

ENTE PUBLICO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

EJE/ TEMA
POLITICA/
CAPITULO

TOTAL

3.24
1000
2000
3000

APROBADO

118 113 192

118 113 192
105 236 794
2074 169
10 802 230

1699 6§02
2059 167
( 654 318)

294 653

PRESUPUESTO DE EGRESOS

MODIFICADO

119 812 694

119 812 694
107 295 961
1419 850
11 096 882

MINISTRADO

70 130 013
63214 133

824624
6091256

COMPROMETIDO

50 233 790

60 233 790
45 547 143

127 553
4 559 095

DEVENGADO

50 233 790

60 233 790
45547 143

127 553
4 559 095

CACION FUNCIONAL Y EJES DEL PLAN ESTATAL

EJERCIDO

46 839 368
42 327 921
122 107
4389 340

PAGADO

46 839 368

46 839 368
42327 921
122107
4389 340




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

UNIVERSIDAD

‘%‘5 LY wooce UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

21120030

ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023

Analisis Funcional de Ia Cuenta Puablica, informe Enero- Junio del 2023

Glosario

iy >
>
>
>
-

v

Y ¥

-

IES: (Institucionés de Educacién Superior).

IEMS: (Instituto de Educacion Media Superior). !
CIESS: (Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior).

COPAES: (Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior).

TSU: (Técnico Superior Universitario).

CGUTYP: (Coordinacion General de Universidadées Tecnoldgicas y Poli‘técnicas).

PRODEP (Programa de Desarrollo Profesional Docente). . .

-

ESTANCIA -ESTADIA: Es un periodo de practica profesional que se realiza durante el 4° cuatrimestre del plan de estudios del Técnico
Superior Universitario en una empresa.

DNV-GL, Det Norske Veritas México, S.A de C.V. (Casa Certificadora ISO 9001-2008)
FAM: (Fondo de Aportacién Mdltiple)

PE(Programas Educativos)

UTSELVA: Universidad Tecnoldgica de la Selva.

%W



SECRETARIA DE HACIENDA

D HACIENDA AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023
e s e ACCIONES DE PREVENCION Y COMBATE A LA PANDEMIA COVID-19

ENTE PUBLICO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

DIDA R . DAD D YIDA VAL PO DAD v YOR
PFRU o : VAD
R BAS D A DAD ¥, B N O UR
Dotacion de gel antibacterial para las dreas de|Desarrolio Académico institucional Materlal que hay en Inventario yj 2425 comunidad
la Universidad Tecnoldgica de la Selve. p o las pras del mes de Universitaria
Gel antibaclerial). Se cuenta en Inventario )Jmm
den & pros de diclembre 2022, que se|
realizardn con Ingresos Proplos de la Institucién.
- -
\ 7 - \\ /
M/ TOTAL ( N oo N 74
LCP. Chandoqul C.P. Diego

Directora de y Finanzas Director de y Evaluacién



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE
ENERO - JUNIO

PT02023_54.1
Pagina 1 de 1
Fecha de corte: 30 de junio de 2023

Fecha de impresion: 12 de julio de 2023

Organismo Publico: 2.1.1.2.1,020 Universidad Tecnoldgica de la Selva
Programado Presupuesto
e Aprobado
Alcanzado
Clave y Nombre del Proyecto Tipo / Cant.
Zona Origen de ia Poblacién Marginal
Bevenga
Urbana Rural Mestiza Indigena Muy Alta Media Baja Muy Baja
$118,113,192,00
Total $119,812,693.90
$50,233,790.35|
‘ Proyecto: 012533D00502E05A001 . $118,113,192.00
Desarrolio Academico Institucional $119,812,693.90
$50,233,790.35|
Educacién superior mujer (Estudiaf
1,391 1,104 287 1,097 294 84 35 1,210 62 0
1,391 1,104 287 1,097 294 84 a5 1,210 62 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educacién superior hombre (Estud
1,609 1,439 170 1,078 531 26 66 1,478 39 0
1,609 1,439 170 | 1,078 531 26 66 1,478 39 0
\ 0 0 0 0 0 0 0 0 m 0 )

Coordinador Ger%el Grupo Estratégico

C.P. Diego

Jefe de la Unidad d?%eacién o Equivalente)



m CHIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

PT02023-54
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pagina 1 de 2
ENERO - JUNIO Fecha de corte: 30-junio-2023
Fecha de impresién: 12-julio-2023
Organismo Pdblico: 2,1,1.2.1.020  Universidad Tecnolégica de la Selva
Programado (8) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) e Efic. Mets Tipoy Aprobado
Nivel / R » J Nombre del Denominad : Total Trim, del Ind. Dimensién Afia y Valar
Indicador ) Nﬂlﬂl"ﬂ ©) Numerador (©/C) Ejerc. (D/A) de Modificada
Trimestre % ®/q % Unidad de Linew Base
i : % Medida s
1 2 3 4 Deven
'y
$118,113,192.00
Total $119,812,693.90
& $50,233,790.35
- -
Proyecto: 012533D00502E05A001 118,113,192.00
Desarrollo Academico Institucional $119,812,693.90
$50,233,790.35
Componente
Alumnas que realizan Estancias y Estadias
para el Egreso y Titulacion 3
Alumnos que participan en programas de 2,957.00 0.00 0.00 1,118.00 0.00 1,118.00 0.00 0.00 0.00| Estratégico / 2023
" Vinculacién con los sectores Social y 0.00 0.00 1,118.00 0.00 1,118.00 Eficiencia
Productivo realizando Estancia y Estadia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alive 1.00
Ampliar la abosrcion en Educacién Superior .
Abosrcion en Educacién Superior 58,642.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00 , 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2023
0.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00) Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno ” 1.00
Ampliar la cobertura en Educacion Superior
Cobertura en Educacion Superior 527,672.00 0.00 0.00 . 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0,001 Estratégico / 2023
0.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 1.00 -
Crear Nuevos Programas Educativos .
Nuevos Programas Educativos 5.00 0.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 Gestién / 2023
0.00 0.00 5.00 0.00 5.00 Calidad
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Programa 1.00]
Incrementar la Matricula en Programas
Educativos reconocidos por su calidad
Alumnos que cursan sus estudios en 1,181,00 0.00 0.00 711.00 0.00 711.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2023
Programas Educativos de calidad 0.00 0.00 711,00 ' 000 711.00 Calidad
foctrincices " 000 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 1.00
Actividad
Alumnos que realizan Estancias y Estadias
para el Egreso y Titulacion I




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

PT02023-5¢
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pagina 2 de
ENERO - JUNIO Fecha de corte: 30-junio-2023
Fecha de impresién: 12-julio-2023
Organismo Pablico:  2.1.1.2.1.020 Universidad Tecnolégica de la Selva
Programado (B) AVANCES Presupuesto
- Modificado (C) Mo Efic. aie Tipoy Aprobada
Nivel / R / Nombre del © Total Trim. del Ind. Dimensién Aiig y Valor
Indicador @ T Wi | @i | B | o) s Modificado
Trimestre % ®/0 % Unidad de Linea Base
o Medida
Devengado
2 3
$118,113,192.00
Total $119,812,693.90
$50,233,790.35
>
Alumnos que participan en Programas de "10‘0.00 100.00 0.00 1.00 0.00 101,00 0.00 0.00 0.00| Estratégico / 2023
Vinculacidn con los sectores Sociaby i 100,00 0.00 1.00 0.00 101.00 Eficiencia
Productivos realzando Estancia y Estadia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 1.00
Ampliar la absorcion en Educacién Superior
Absorcidn de Educacion Superior 100,00 100,00 0.00 0.00 0.00 100,00 g 0.00 0,00 0.00 Estratégico / 2023
} 100.00 0.00 0.00 0.00 100,00 Eficlencia
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 Alumno 1.00
Ampliar la cobertura en Educacién Superior
Cobertura de Educacion Superior 100.00 100.00 0.00 0.00§ 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00| Estratégico / 2023
100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 Efidencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 n Alumno 1.00
£ d
Crear nuevos Programas Educativas
Nuevos Programas Educativos 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 Gestidn / 2023
100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 Calidad
0.00 0.00 i 0.00 0.00 0.00 Programa 1.00)
Incrementar la Matricula en programas
Educativos reconocidos por su calidad
Alumnos que cursan sus estudios en $00.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2023
Programas Educativos de Caltdgd 100.00 0.00 0.00 0.00 100,00 Calidad
fBcomada 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno o
5 a
pa \}
k .
e D|ego Albi ancilla Ratwjrez C.P. Diego rto Mancilla irez

Toordinador Gené»{ del Grupo Estra ico

Jefe de la Unld;( de Planeacion o eqr’ivalente
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Mision

Brindar educacién superior tecnolégica de calidad, realizar investigacién aplicada y difundir los valores de la cultura, para formar profesionistas integros, competitivos y emprendedores, comprometidos con el desarrollo del pais y con el uso
sustentable de los recursos naturales.

Vision

Ser la institucion de educacion superior méas reconocida en Chiapas por la competitividad y posicionamiento de sus egresados en los sectores pablico, social y privado; por la investigacion aplicada que desarrolle y transfiera a la planta productiva;
asi coma por la preservacion y difusion de la cultura que realice en beneficio de la comunidad.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

Concepto - Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C) % Bevenpio
Fin | F | SF | ssF|Descripcién ¥ : c/8
e TOTALES 9 118,113,192, 119,812,693.9 50,233,790.3 41.93
2 Desarrollo Social A 118,113,192, 119,812,693, 50,233,790.3 41.93
5 Educacion 118,113,192, 119,812,693.9 50,233,790.3 41.93
3 Educacion Superior 1 118,113,192.0 119,812,693.9 50,233,790.3 41.93
3 |Licenciatura Tecnologica : 118,113,192.0 119,812,693. 50,233,790.3 41.93
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Clave IDscrlpdén
04  |Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Metas de los Objetivos de Desarrolio Sostenible

2 » Educacion para todos.

04 Educacion superior de calidad.

oDs No. Meta . Descripcin. \
04 Garantizar una educacién indusiva, equitativa y de calidad y promover opartunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos. \
03 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacién técnica, profesional y superior de calidad, induida la ensefianza universitaria
05 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacién profesional para las personas
vulnerables, induidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad
> . Objetivos del Plan Nacional
Eje Objetivo |Descripcion
2 Bienestar,
02 Garantizar el derecho a la educacién laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas.
Objetivos del Plan Estatal
Eje Tema | Pol. Pub. | Objetivo [Descripcién
3 Educacion, Ciencia y Cultura.”
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Objetivos del Plan Estatal
Eje f;ma Pol. Pub. | Objetivo [Descripcion
01 Elevar la calidad de la educacion superior.
Estrategias del Plan Estatal
Clave Alineacion PED No.Est | Descripcion
320401 -
L 01 Incrementar Ia‘ﬁo‘benura enveducadon superior.
02 Mejorar la calidad de la oferta educativa.
03 Incrementar la absorcién en educadidr’ superior.
Programa Sectorial
Programa | Clave Alineacion [Descripcion
D
202320401 Educacion.
Objetivos Estratégicos
No. Obj. | Clave Alineacion | Descripcion
1 Fortalecer el desarrollo académico de la universidad mediante el mejoramiento del proceso ensefianza aprendizaje y la pentilnencia de los pmgramaséducativos \
202320401D »
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Indicadores Estratégicos
= ) _Programado (B ) .
No. [ No. Tipoy Unidad de Descripcitn Cualitativa | Afio y Valor Denominador Total . Modificado ( C )
0bj [Ind | Dimension | Medida Nombre del Indicador (Numerador / Denominador) de Linea Base (A) Numerador Alcanzado (D) !:;-.rdll ::’:
1] 1| Estratégico Alumno  |Tasa de Absorcién Nimero de alumos de nuevo 2023 58,642.00| 1,200.00 0.00 0.00 1,200.00) 0.00 0.00%|  0.00%
Eficacia ingreso al inicio del ciclo escolar / 1,200.00 1,200.00) 0.00 0.00 1,200.00) 0.00]
. Total de alumnos egresados del i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
nivel medio superior del ciclo
7 escolar inmediato anterior
1] 2| Estratégico Alumno | Tasa de cobertura . - Matricula total al inicio del ciclo 2023 527,672.00] 3,000.00 0.00{. 0.00] 3,000.0 0.00f 0.00%  0.00%)
Eficadia & escolar / Total de jovenes del grupo 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00 0.00
3,000.00 v
de edad de 18 a 22 afios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 3 | Estratégico Alumno Tasa de titulacion Nimero de alumnos de una cohorte 2023 1,123.00] 1,123,00] 0.00 0.00] 1,123,004 0.00] 0.00% 0.00%)|
Eficacia . generacional que se titulan / Total 1,123.00 -1,123.00 0.00 0,00 1,123.00) 0.00)
de alumnos que egresan de una ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
cohorte generacional
o 4 | Estratégico Alumno Porcentaje de eficiencia terminal Nimero de egresados en el afio 2023 1,621.00) 1,123,00 0.00 0.00 1,123.0 0.00] 0.00% 0.00%)|
Eficacia 2022 de la cohorte generacional 1,123.00 1,123.00 0.00 0.00] 1,123.00§ 0.00)
correspondiente / Total de alumnos i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de nuevo ingreso de la cohorte
generacional __J
Productos y Servicios < Clientes y Usuarios -
Servicios de educacién superior del nivel 58, 5B3 y 5A, consultoria administrativa para empresas turisticas, incubacién Alumnos, Profesores y Serviddres Publicos.
empresarial, capacitacién en dreas inistrativas, disefio y desarrollo de sistemas informéticos (Software), procesamiento *
i ial (Maquila) de hortalizas, frutasNacteos v camico cursos de capacitacion y de transferencia tecnolégica. /\ -

ancilla Rami Dr. Eduardo Ray

Coordinador Ger% del Grupo Estratég;cn }(ular del Ente Plblico Jefe de UnidSd de Planeacion u Homélogo



UNIVERSIDAD
| TECNOLOGICA
j SELVA | OELASEVA

Nivel Educativo

01 de Enero al 30 de Junio del 2023

Mujeres

Hombres Total
Nivel Superior 957 1 098 2 055
Técnico Superior 722 805 1527
Ingenieria y Licenciatura 235 293 528
Posgrado 13 7 20
Total 970 1105 2 075
Indice Educativo .
Egresados 258 266 524
Titulados 258 266 524
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Fecha de corte: 30-junio-2022
Fecha de impresion: 12-julio-2023
Organismo Piiblico:  2.1.1.2.1.020 Universidad Tecnoldgica de la Selva
Programado (B) AVANCES Presupuesto
e Vodificads (C) Tipo 1"6 e 2 Aprobado
Efic. Dimensién Ao y Valor
Nivil | Bassimen Marsative Meta Meta
! f / Denominador Alcanzade (D) T Tri ded Ind. de Modificado
Nombre del Indicador ® otal m. & e
e Num, /) | B | /a Unidad de Linea
% (o 5/i (%] o”% Medida Devengado
2 3
$118,113,192.00
Total $119,812,693.90
$50,233,790.35|
|Programa: 005 ¥ $118,113,192.00
N -
Programa de desarrollo académico $119,812,693.90
¥’ $50,233,790.35|
Fin
Contribuir a ofertar Servicios de Edicacion
Superior Estatal con Equidad, Pertinencia,
Relevancia y Eficacia s
Cobertura en Educacion Superior 527,672.00 0.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2023
0.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 1.00
Propésito
Praporcionar Educaciaon Superior a los
alumnos egresados de Educacion Media
Superior . "
Absorcidn en Educacién Supegior Estatal /'58,642.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 . 1,200.00} * 0.00 0.00 0.00] Estratégico / 2023
0.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00 Eficacia
/\ 0.00 0.00 0.00 0.00 " 0.00 Alumno .00
Vi

&'.P. Diego A%dﬂ%v

Jefe de Unida

Planeacién u Homodlogo



