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1 Dimensién Social Garantizar una educacién inclusiva, |4. De aqui a 2030, asegurar el acceso

del Desarrollo equitativa y de calidad y promover, igualitario de todos los hombres y las
oportunidades de aprendizaje durante mujeres a una formacion técnica, | Mediante una sintesis diagnéstica, el programa del proceso de estancia - estadia de los
toda la vida para todos. profesional y superior de calidad, |estudiantes que egresan, se cumple con el proyecto de vinculacién con la sociedad con
incluida la ensefianza universitaria.  |la participacion de 1,101 alumnos universitarios, (535 mujeres y 566 hombres) en
, programas de vinculacion con los sectores social y productivo,

Se atendieron 1,330 estudiantes de nuevo ingreso inscritos a través de la absorcién en
educacién Superior, de las cuales, con sede en Ocosingo, 772 estudiantes (333 mujeres
\ y 439 hombres); asi como, en las Unidades Académicas en las localidades de Selya

> educacion superior Y posgrado (1,542 mujeres ¥ 1,791 hombres), En el nivel de técnico
’ ° Superior universitario, la. matricula es de 2,173 estudiantes (997 mujeres y 1,176
i, - L} hombres),En el nivel Ingenieria y Licenciatura, la matricula es de 1,137 estudiantes,

Asi también, se autorizé la creacion de un Programa educativo; en la carrera de
L . |Ingenieria Industrial, con sede en ef municipio de Ocosingo, todos debidamente
7 - i matriculados, la cual, tuvo una excelente aceptacién, legréndose la regularizacion de
estos, bajo la validacion de la Comisién Estatal para la Planeacién de la Educacién
Superior (Coepes); dando asi inicio al ciclo escolar, beneficiando a 35 estudiantes (09
mujeres y 26 hombres)

desarrollo de productos alternativos; Tl area de desarrollo de software multiplataforma,
Ingenieria agrobiotecnologia y Licenciatura en gestién y desarrollo turistico; lo cual,
+|busca medir el grado de-desarrollo y consolidacién institucional,

0.00 45 De aqui a 2030, eliminar |a% Para la integracion de Ia informacién cyalitativa del Proyecto Institucional dentro del
disparidades  de género en Ia Programa Presupuestario SIAHE, en el apartado de las Metas de los Objetivos de
educacién y asegurar el acceso|Desarrollo Sostenible al momento de vincular la meta 4.3 que aplica para los indicadores
igualitario a todos los niveles de Ja|de dicho proyecto , se alineo por error la meta 4.5, toda vez que esta meta no tienen
ensefianza y la formacicn profesional desagregado ningun indicador.

para las personas vulnerables,
incluidas las personas con
discapacidad, los pueblos indigenas y
los nifios en situaciones  de
| vulnerabilidad.

0.00 - 4.8 Construir y adecuar instalaciones|Esta meta fue alineado erroneamente en el reporte PTO2023-53 Yy no hay ningun
educativas que tengan en cuenta las proyecto que se relacione a ese oDs.

necesidades de los nifios y las
" v personas con discapacidad y las
diferencias de género, y que ofrezcan
entornos de aprendizaje seguros, no
violentos, inclusivos y eficaces para
todos

93094 993.70 TOTAL DEVENGADO



