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Organismo Pablico: Universidad Tecnolggica de la Selva
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ENBLE FROYECTOS | METAS [CONCEPTOS)

EDUCACION SUPERIOR

PROYECTOS INSTITUCIONALES:

DESARROLLO ACADEMICO INSTITUCIONAL

Absorcién en educacién superior

Cobertura en educacidn superior

Proyecto de vinculacidn con la socledad

Alumnos que participan én programas de vinculacién con los sectores
social y produstivo

Nuevos programas educatives

participacion universitaria en los sectores soclal y productivo

|Alumnos que cursan sus estudios en programas educatives de calidad
reconocida

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS Y|
PROBLEMAS TRANSVERSALES

Realizar la capacitacion del personal para fortalecer el perfil docente y]
profesional

Acreditar programas educalivos

Recertificar el Sistema Integral de Gedién de la Calidad bajo las
Normas |SO 8001:2015 y 14001:2015

ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE LAUTSELVA

Realizar la Capacitacion del personal Institucional para erradicar la
viclencia de génere en la Universidad Tecncldgica de la Seiva,

PROYECTOS DE INVERSION:

FORTALECIMIENTO A LA OFERTA EDUCATIVA INSTITUCIONAL|
MEDIANTE LA RENOVACION DEL EQUIPAMIENTO DE TALLERES
Y LABORATORIOS DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA.

Fortalecer la, calidad acadaémica de los programas educativos de la
Universidad Tecnoltaica de la Selva.

Adquirir el equipamientode los planes y programas educativos
reconocidos por su calidad académica.
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INDICADORES DE RESULTADOS AL CUARTO TRIMESTRE DE 2020

METAS

PRESUPLIESTO
UNDADDE - : ABROBADO
MEDIDA PROGRAM. MODIE. ALCAMZ AL 95QUMBELING (PESOS Y
ANUAL ANMUAL PERIGDO MODIE,

EDUCACION

110 340 390,00

110 340 380.00
Alumno 130000 130000 ©48.00 72.92
Alumno 3100.00 3100.00 292500 94.35
Proyecto 1.00 1.00 1.00 100.00
Alumno 1248.00 1348.00 1 238.00 91.84
Programa 1.00 1.00 1.00 100.00
Empresa 1045.00 104500 0.00 0.00
Alumna 850,00 850.00 339.00 38.88

0.00
Docenle 200 200 2,00 100.00
Alumno 3.00 3.00 3.00 100.00
Certificacion 1.00 100 1,00 100.00

0.00
Alumno 1.00 1.00 1.00 100.00

0.00
Certificacion 8.00 8.00 8.00 100.00
Equipamiento 1.00 1.00 1.00 100.00

PRESUPLESTO
MODIFIEADD
{PEe08)

115 754 620.38

111 589 835.03

510 529,00

275 850,97

337300538

336 578.00

304142738

PRESUPLESTO.
CEVENGADO
[PESOS)

113 750 581,91

110 431 091.13

510018.28

175 392.00

2 634 050.50

238 025.27

2398 025.23

MUMCIPIC

Ozosingo

Ocosinga

Qcosinga

Ocosingo

LOTALIDAD.

Qeosingo

Ccosingo

Ogosingo

Qcosingo

BEMEFICIARIOS.

MLUER

1400

1400

1400

420

HOMBRE

1700

1700

1700

557

FERSONA

3100

3100

3100

988




JUSTIFICACIONES

Desarrollo académico institucic El avance obtenido al cuarto trimestre del 2020, en
las metas programadas del proyecto "Desarrollo
académico institucional, se debe a la contingencia
sanitaria en todo el pais, que dio inicio a partir del
mes de marzo del presente afio y al mes de
diciembre continua la pandemia COVID-19 . En su
mayoria las actividades que por su naturaleza fue
posible realizarlas de forma virtual, mas sin embargo
no es se pudo cumplir al 100 por ciento.




