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é Mision

3 o Souacon spenar temokigica de calidad, realizar investigacdn  aphcada y  difundr los valores de la cultura, para formar profesionistas integros, competitivos y emprendedores, comprometidos cn el desarrollo del pais y con el uso
? sustentable de s recursos naturales

) Visidn

; Ser a msttucon de educacin supenor mds reconooda en Chiapas por b

competitvidad y  posicionamiento  de  sus egresados en los sectores piblico, sodial y privado; por la investigacién aplicada que desarrolle y transfira a B planta producva;
a5 ComO por 2 preservacion y difusion de b cultura que realice en benefico de b comundad

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO
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TOTALES 133,174,056.00 133,174,056.0C 22,634,492.1€ 17.00
OesaTolo Sodal 133,174,056.00 133,174,056.0C 22,634,492.16 17.00
£ducaoon 133,174,056.0C 133,174,056.0C 22,634,492.16 17.00
L‘53-'003“ Supenor 133,174,056.0C 133,174,056.0C 22,634,492.16 17.00
3 |Ucencatra Temologica 133,174,056.0C 133,174,056.0C 22,634,492.16 17.00

Objetivos de Desarrollo Sostenible

=

qc'a tzar una educacon incusva, equitativa v de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos. i
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Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

e Descripcion

04 Garantizar una educacion indusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda I3 vida para todos.
03 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida b ensenanza universitaria
05 De aqui 3 2030, eliminar las dispandades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las personas
vulnerables, includas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los ninos en situaciones de vulnerabilidad

Objetivos del Plan Nacional
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. En proceso de Construccion por cambio de Administracion

D1 En proceso de Construccion por cambio de Administracion
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Objetivos del Plan Estatal
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“n proceso de Construccion por cambio de Administracion \ I

1 “n proceso de Construccion por cambio de Administracion
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Estrategias del Plan Estatal
Clave Alineacion PED No. Est. Descripcin
’ 110101
': 01 En proceso de Construccion por cambio de Administracion

Clave Alineacién |[Descripcion

101110101 Educacon.

Programa Sectorial

Clave Alineacién | Descripcion

Fortalecer el desarrollo académico de la Universidad mediante el mejoramiento del proceso ensefianza aprendizaje y la pertinencia de los programas educativos.
101110101D

Objetivos Estratégicos
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Indicadores Estratégicos
Tipoy Unidad de Descripcion Cualitativa ARo y Valor inador
Dimensién | Medida Nombre del Indicador (Numerador / Denominador) de Linea Dano(u;l;
Base
1 Estrateégco Alumno Alumnos que particapan en Alumno / Matricula
Eficenca programas de vinculaodn con los
sectores socal y productivos
realizando estanCias y estadias
2 Estratégico Alumno Absorcion en educacion superior Alumnos [/ Matricula
Eficencia
3 Estratégico Alumno ; Alumnos / Matricula
Ehcencia
K Gestién Programa Programas educativo / programa
Caldad educativo

Productos y Servicios

Servicios de educacion superior del nivel 58, 583 y 5A, consultoria administrativa para empresas turisticas, incubacion
empresarial, capacitacion en areas administrativas, disefio y desarrollo de sistemas informaticos (Software),
procesamiento indusinial (Maquila) de hortalizas, frutas, lacteos y camicos, cursos de capacitacion y de transferencia
tecnologica.

Jorae AIONsO MUITDS

lar del Ente Publico

Coordinador Gerféral del Grupo Estratégico
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