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En cumplimiento con lo establecido en el artículo 467 del Reglamento del có~~a..e!ll~/'
Hacienda Pública para el Estado de Chiapas, y de acuerdo a la Normatividad Contable y
Financiera de Control Presupuestario Indirecto aplicable a las Entidades de la
Administración Paraestatal del ejercicio 2016; me permito enviar a Usted el informe
trimestral de la Cuenta Pública del (1° de Enero al 31 de Diciembre del 2016).

INFORMACiÓN FUNCIONAL:
- Documentos impresos y escaneadoscon rubricas, asi como en archivo
electrónico. .
.:. Estado Programático-Funcional EP;..20 I (
.:. Formato de Avance de Cumplimiento de Indicadores Estratégicos PT02016-53, -e-.'>,:t.:~1 ~:;¡o·;1¡.. y

Archivos Electrónicos'''~?·:.LlI.ri,.¿~..ó?'~, . ,"-
.:. Texto :f'I,~;:~v -~ . ~.,'-
.:. Indicadores de Resultados Fi, ~'-':'.\~ -. ~
.:. Principales Acciones de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (OOS) S'í~l_l!'(], {~~!
.:. Estado Programático-FuncionaJ.EP-20 ~~ ~.;;¡:Q'_ •.•..ii!t' .
•:. Gasto Regionalizado ~ .r""~'!S;.-JI.
.:. PrinciP.ales Adecuaciones al Presupuesto de Egresos ({~I /: ~, . '.,\ \)~?7Zc~
.:. Glosano ':'(Js.d;"~ . > /\,....
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Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo .. '
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MISiÓN:

Brindar educación superior tecnológica de calidad, realizar investigación aplicada y difundir 10$valores de la cultura, para
formar profesionistas ínteg'ros, competitivos y emprendedores, comprometidos con el desanollo del país y con el uso
sustentable de los recursos naturales.

VISiÓN:

En el 2020, la Universidad Tecnológica de la Selva será la ínstítuctóa de educación superior tecnotóqica más reconocida
en Chiapas por la competitividad y posicionamiento de sus egresa~os en los sectores público, social y privado; por la
investigación aplicada que desarrolle y ~ransfiera a la planta productiva; así como por la preservación Y difusión de la
cultura que realice en beneficio de la comunidad.

FUNCiÓN: EDUCACiÓN

SUBFUNCIÓN: EDUCACION SUPERIQR
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OBJETIVOS Y PRINCIPAL.ES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCIÓN

PROYECTO INSTITUCIONAL:

-
TEMA POUTICA PÚBLICA PROGIRAMA PRESUPUESTARIO

--
EJE

2. Familia Chiapaneca 2.2 Educación de Calidad 2.3.6 Educación Superior 006 Programa de Educación Superior

Proyecto: Desarrollo Académico Institucional.

Ofrecer educación tecnológica intensiva, polivalente, pertinente, fle~ble, continua y de calidaQf,que ayudará a mejorar la
capacidad y competitividad académica así como impulsando la investigación aplicada y su transferencia al sector
productivo, fortaleciendo así la presencia unlversitarla en la sociedad para incidi¡t en su desarrollo como también para
incrementar la rentabilidad social de la Universidad Tecnológica de la Selva y mantener una eficiente y eficaz
administración de los recursos universítasios en la prestación de los servícios educativos del n¡iivelsuperior.

Incrementar la cobertura con equidad y acercaría a 10$ grupos socíeles con menores posíbüídades de acceso, logrando
la vinculación con las tnstítaciones de Educación Media Superior de la región y el Estado para ser la opción inmediata a
sus expectativas educativas, así como también con [as orqantzacíones sociales y el sector productivo por medio de
convenios que atiendan las necesidades mutuas. Aslmísmo fortalecer la cultura y la cencía mediante programas y
actividades culturales y de promoción, encaminados $ fortalecer la oferta educativa íncrementando de esta manera la
matrícula de la institución.

~_/_-.,
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Elevar el nivel académico de los estudiantes a través de cursos extracurriculares j3n materia de conocimientos básicos y
de especialidad con la ñnsñdad de elevar el aprovecnamtento académica de las carreras, promover ante los órganos de
Comités Interinstitucionales Para la Evaluación de la Educación Superior y e' Consejo para la Acreditación de la
Educación Superior, la evaluación y acreditación de los proqrarnas educativos de las canteras de Técnico Superior
Universitario e Ingenieras, fortaleciendo el programa de tutorías y becas para reducir el índice de deserción escolar así
también establecer y consendar los cuerpos académicos de la uníversidad Tecnol6gica de la Selva.

La educación superior tiene como ñnaliéad esencíal jormar profesionales capaces de íncorporarse a los procesos de
desarrollo del Estado y País, mediante la aplicación de las ciencias, humanídades y tecnología que permitan un
desempeño en su trabajo con sentido común y ético, así como contribuir a 01ertar servidos de educación superior
estatal con equidad, pertinencia, relevancia y eficacia, con el propósito de proporcionar educación superior a los
alumnos egresados de educación media superior.

Conforme al Programa Sectorial de Educación 2013'-2018, las lnstituciones de Educación Superior responden a las
necesidades de desarrollo de los sectores productivos y sociales, acorde con 10$ requerimientos del mercado y de las
alternativas que brinda la sociedad del conocimiento.

Las acciones emprendidas por la universidad se han; orientado hacia el cumplimiento de su misión, es decir, brindar
servicios de educación superior, por ello uno de los el(;ementosúnicos que permite la vida ínstltuclonal son los alumnos
egresados del nivel medio superior que representan la materia prima y la razón d~ ser de la iñstitución se sustenta en la
prestación del servicio de educación superior que busca favorecer a estos jóvenes, por tal razón los alumnos son el
elemento fundamental de operación de la universidad.

Asimismo, el compromiso social de la institución y ~e acuerdo a su modelo educativo se ve reflejado mediante el
proceso de vinculación que la institución impulsa para estar en contacto permanente con los sectores social y productivo
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tanto públicos como privados. La responsabilidad institucional hacia el entorno socíat tambiérí es fundamental, toda vez
que ésta se ha constituido en la propulsora del desarro'llo de la región en la cual se ubica.

Esta Universidad ha sido oonqruente con la política páblica estableetda, impulsando la calidad de la educación a través
de la acreditación y evaluación de programas por organismos certificadores que garantizan la calidad de la educación
reconocidos mediante sus programas aeredltados.

También, se implementa 1$ mejora continua, para ello la universidad cuenta con docentes con perfil del profesorado
reconocido por el programa de mejoramiento del docente con una infraestructura sólida, equiparniento, servicios fijos
como: agua, energía eléctrica, servicíos de telefonía convenoonal, servicios de acceso de internet, redes y
procesamiento de informacíón y servicios de conducción de señales analógicas y (Jigitales.

La matrícula escolar es la razón de ser de la institución, los servicios educativos que la universidad ofrece contribuyen a
la atención de las demandas de los eqresados del nivel medio supenor de la región y del Estado.

Al cuarto trimestre, se atiende una matrícula total de 2,789 alarnnos en "Cebertura en educación superior", que
conforma la Universidad íocalízados en sus diferentes sedes:

~ En el nivel de técnico superior universitario la matrícula es de 1,696 alumnos, distribuidos en 13 programas
educativos: Recursos humanos; evaluación de proyectos: contaduria; hoteíerfa; turismo alternativo; gastronomía;
procesos aumentaríos: agrobiotecrlología; agricultura sustentaoíe y protegida; manejo y conservación de recursos;
sistemas ínformáfícos: redes y telecomunicaciones; informática administrativa.

Página 519



GOBIFr.:;,,¡O DEL
ESTADO DE CHIAPAS

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL IESTADO DE éHIAPAS

UNIVERSIDAD T~CNOL6GICA DE LA SELVA

ANÁLISIS FUNCIONAL CUARTO liRIMESTRE D,E2016

UNIVERSIDAD
TECNOLÓGICA

o DE LA SELVA

21120030 I

);> Ingenierías o licenc.i:as,la matrlcula total registrada es de 58 alumnos, d:fstribuidoen 4 programas educativos:
Producción de queso; seguridac¡f e inocuidad alimentaria; cultivos celulares vegetales; seguridad en redes
convergentes y software libre.

);> Nivel 6 de ingenieríia o licenciatura, la matrícula registrada es de 1,035 alumnos, 4!istribuido en 8 programas
educativos: Innovación y desarrollo empresarial; proyectos productivos sosteniblss; contaduría; gestión y
desarrollo turístico; procesos bioalímentarios; bíotecnoloqfa; agricultura sustentable y protegida y manejo de
recursos naturales.

Asimismo, se integran 7 ínvesnqsdores cientíñcos conformados de 4 muieres y 3 hombres, para fortalecer la
capacidad académlca institucional que refleja mejoras en el proceso de enseñanza y reforzar los esquemas de
investigación que la institución desarrolla favoreciendo al atumnaco.

Además, se realizó lía gestión del "Fondo de aportaciones para investigación", actividad que refleja la capacidad
académica de la planta docente '1 su impacto en el entornosocial y productivo, los perñles profesionales de los
docentes y sus habilidades adquiridas a través de sus años de experiencias, el soporte académico, teórico y
práctico que sustenta el desarrollo y consolj'dación de lal universidad en el ámblto estatal y nacional, la
investigación científica y desarrollo tecnológico desarrollada en la Universidad 'tecnológica de la Selva;
llevándose a cabo por los 8 cuerpos académicos (Biotee¡hología y Alimentos., Capacitación y Servicios
Tecnológicos pare el Desarrollo e Innovación Empresaríal., Desarrollo de Integración de Software.,
Gestión del Turismo Alternativo para el Desarrollo de las Empresas Turísticas., Gestión en las
Organizaciones., P(toceso de Innovación para el Desarrollo Empresarial., Tecnologías de la Información., y
Tecnologías de Software) en sus diferentes líneas gener~les de aplicación del ccnocimlento práctico por la
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cantidad de 200 m~f pesos, para el desarrollo de proyectos: de investigación :( La tontribución de la Mujer
Indígena Dentro de la Economfa Familia en la comunídad de Sibaca, Municipio de Ocosingo, Chiapas.,
LMS Edufacil- Sistema de G(:jstión de Aprendizaje para Educar con Factibilidad., Evaluación de
Rhizobacterias Sobre el Crecimfento de Plantas en Medios contamtnaaos con Compuestos Aromáticos., y
Estudio de la Gasfronomía de Ocoslnqo C~iapas a través de sus recursos Endémicos) por parte de los
profesores de tiempo completo y eJe los cuerpos académicos de la Universidad.

También, se atendieron 948 alumnos inscritos en la sede Universidad Tecnológica de la Selva Ocosingo (348
hombres y 303 mujeres); Unidad! Académica Selva Negra, municipio de Rayón (10-1 hombres y 78 mujeres);
Unidad Académica de Crucero San Javier del municipio de Ocosingo (42 ~ombres y 26 mujeres); y en la Unidad
Académica de Crucero Zamora Pi~o de Oro, murucípío de Benemérito de las Américas ~32 hombre y 18 mujeres).

De igual manera, realizaron sus estudios 822 alumnos en programas educativos dj3 calidad reconocida en 9
programas educativos evaluados y acreditados, implementando la mejora continua de las carreras de:
Administración Área Evaluación de Proyectos., Administración Área recursos Hurnanos., Agrobiotecnología Área
vegetaL, Procesos Alimentarios., Turismo ÁrecJ Desarrollo de Productos Alternativos., Turismo Área Hotelería.,
Tecnologías de la lnformación y Comunicación Área Sistemas íntorrnátieos., Tecnofogías de la Información y
Comunicación Área: Redes y Telecomunicacíones., Tecnologías de lélí Información y Comunicación Área
Multimedia y Comercio Etectróníco.

También, se realizó un proyecto <!fevinculación con la sociedad, con la ñnaíídad de reunir empresas relacionadas
a la oferta educativa de la institución para someter a un proceso de evaluación y actuatízacíón los contenidos
temáticos de la curncular de los diferentes programas educativos, meoianíe la formación de técnicos superiores
universitarios con perfiles pertinentes a las necesidades del mercado laboral, rindiendo cuentas de su desempeño
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al sector productivo así como a la sociedad, ya que los esquemas de' vinculación de la Universidad tienen
establecidos el acercamiento de la institución con los sectores social y productívo: la pertinencia de la oferta
educativa de la institución se sust-enta fundamentalmente con el sector productivo: por ello, se tiene establecida
una relación de tra¡bajo permanente con 4 empresas: Cámara Nacional de Comercio Tuxtla, Asesorías en
Sistemas Computacionales S.A. ~e C. V., Asociación Nacional de distríbulcores de Teenoloqlas y Comunicaciones,
Cámara Nacional de ¡ia Industria de la Transtormasión; así como 6 dependencias Gubernamentales: Secretaría del
Trabajo, Secretaria de Educacióri Pública Deleqaclón Federal, Secretaría de Educatión, Secretaría del Campo,
Consejo de Ciencia y Tecnología ~e Chiapas y Comisión Nacionalpara el Desarrollo de los Pueblos Indígenas Tuxtla,
en representación del sector se vinculan a la unlversídad para el proceso de retroaümentacíón que mejoren los
contenidos de la oferta educativa $ fin de que los conocimientos que se enseñan a los jovenes sean vigentes y de
actualidad.

Se llevó acabo la participación de 1,249 alumnos unísersítanos en programas de vinculación con los sectores social y
productivo, donde el modelo educativo se caracteriza con los jóvenes que se involucran en su egreso y titulación
desarrollando estadías como técnico superior universitario, Ingenierías y licenciaturas; los alumnos aplican sus
conocimientos de calidad recibidos en las aulas desarrollando el potencial humano; beneficiando a 462 empresas, 607
Instituciones de Gobierno y' 13 organizaciones.

Por último, se beneficia la iniciativa de 18 proyectos de incubación de empresas para fortalecer a la economía local,
acompañada de las acciones que la Universidad desarrolla para favorecer alternativas fomentando el emprendimiento
general a favor de las personas que se involucran con la institución a través de las solicitudes de apoyo para el
desarrollo y puesta en marcha de planes de negocio que se traduzca a microernpresas:
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• NAJCHAB- Producción de miel de abeja mili ponis.
• YAXGOURMftRT- Enfoque a alimentos nutricionales .
• VILLA SAN RAFAEL- Restaurant de corrsda típica.
• CHASA- Elab.oración de bloc ecológico.
• DAVILK - Empresa desarroüadora de software.
• CENETIC- Empresa enfocada al mantenimiento preventivo y correctiso de equipos informáticos.
• TIERRA QUE NUTRE-Elab.()ración de humos de lombriz.
• TOSTADAS $AN MARTIN- Producción y comercialización de tostadas de plátano.
• SALTO PRQ¡DUCCIONES,., Producción y diseño cd y discos a grupos musicales locales y nacionales.
• ARTESANIA$ SNAYLS- Producción de Textiles.
• BIOCAPSULAS- Bio encapsularniento de bacterias lácteas en residuos aqromdustriales,
• DISTRIBUIDOS DE MINIMOTOS DE CHIAPAS- Oomercializacíón de mini motos tipo danzig, cross y

cuatri motos.
• JOALL Y-Elab,oración de arreqlos frutales.
• CAFÉ D'ELENA- Comerciajización de caté tostado en grano.
• ECOTOURIST- Desarrollo de aplicación móvil para acceder a centros eco turísticos de México.
• APIARIO MIEL PARORO- Producción y eornerciauzacién de abeja europea.
• AGUA VITAL- Producción V comercialización de agua purificada,
• ABARROTES SAN MARTIN- Comercialización de abarrotes.

Con las acciones realizadas de este proyecto se beneficiaron a 3, 1O~ personas, d~ los cuales 1,255 son mujeres y 1,845
son hombres.
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VARIACiÓN
APROBADO ·1 MODIFICADO

MONTO I %
90.9 I 94.4 3.5 I 3.9

Reducciones: 0.0

PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS

¡ ". ·~·,,·t;fli!·t~~f¡;·<h;:;!~·!~q~f··I~·wOI<~·Í'q":;~ ..•;:',.' .'.;"b H~::':'",.:,q:iit=:;:; ;;;;L.: <: .....7/.: :.:;;;Z: ..,~.....
Universidad Tecnológica de la Selva
Ampliaciones:

f:Ji.1'.liHT;:I;.:) • "f',:~'?:ir..i, '::;":::}'J

90.9 94.4 3.5 La variación de la ampliación se debe a pagos de sueldos y
aguinaldo, adquisición de material de construcción, material
eléctrico y electrónico y material complementario por parte del
Gobiemo Federal por incremento de la matricula correspondientes
al subsidio del ejercicio fiscal 2015. Según oficio
NO.514.1.3186/2015de fecha 2 de diciembre del 2015; as! como
incremento por homologación de recursos correspondientes al
ejercicio fiscal 2016 Gobierno Federal. a través del proyecto:
Desarrollo académico institucional.

0.0 0.0

Adecuaciones Internas: 0.0 0.00.0

TOTAL 94.4 3.590.9

100.00
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No.
OBJETIVO PRINCIPALES OBRAS Y ACCIONES PRESUPUESTO

DEVENGADO

4

Proyecto: Desarrollo Académico Institucional.

Se atiende una matrícula total de 2,789 alumnos en "Cobertura en educación
superior", que conforma la Universidad localizados en sus diferentes sedes:

• En el nivel de técnico superior universitario la matrícula es de 1,696 alumnos,
distribuidos en 13 programas educativos: Recursos humanos; evaluación de
proyectos; contaduría; hotelería; turismo alternativo; gastronomía; procesos
alimentarios; agrobiotecnología; agricultura sustentable y protegida; manejo y
conservación de recursos; sistemas informáticos; redes y telecomunicaciones;
informática administrativa.

• Ingenierías o licencias, la matrícula total registrada es de 58 alumnos,
distribuido en 4 programas educativos: Producción de queso; seguridad e
inocuidad alimentaria; cultivos celulares vegetales; seguridad en redes
convergentes y software libre.

• Nivel 6 de ingeniería o licenciatura, la matrícula registrada es de 1,035 alumnos,
distribuido en 8 programas educativos: Innovación y desarrollo empresarial;
proyectos productivos sostenibles; contaduría; gestión y desarrollo turístico;
procesos bioalimentarios; biotecnoloaía; aaricultura sustentable y oroteaída v

92'649,723.82



manejo de recursos naturales.

S~ integran 7 investíqadores científicos conformados de 4 mujeres y J! hombres, para
fortalecer la capacidad académica instituclonal que refleja mejoras en el proceso de
enseñanza y reforzar los esquemas de investigación que la ínstítucíón desarrolla
fa'~oreciendo al alurnnado .

. S~ realizó la g$stión del "Fondo de aportaciones para investigación!', actividad que
r~eja la capacidad académica de la planta docente y slJllimpacto en el entorno social
y productivo, tos perfiles profésionales de I~s docentes y sus haoilidades adquiridas a
través de sus años de experiencias, el soporte académico, teórico y práctico que
sustenta el desarrollo y consolidación de la universidad ef'l el ámbito estatal y nacional,
la investtqacrón científica y desarrollo tecnolóqico desarrollada en la Universldad
T~cnológica de la Selva; lIeyándose a cabo por los 8 cuerpos académicos en S\,JS
diferentes Iíneas generales dé aplicación del conocimiento práctico por la cantidad de
2~O mil pesos, para el desarrollo de proyectos de inv,estigación por parte de Ips
profesores de tiempo complete y de tos cuerpos académísos de la Universidad.

S~ atendieron $48 alumnos i~scritos en la sede Universidad TecnolóSica de la Selva
Ocosinqo; Unidad Académica Selva Negra, municipio de Rayón; Unidad Académica

I de Crucero SaJil Javier del municipio de Ocosingo; y en la Unidad Académica deI Crucero Zarnora Pico de Oro, municipio de Benemérito de las Américas.

Realizaron sus estudios 822 alumnos en programas educativos de cal¡rdadreconocida
en 9 proqramas educativos, evaluados ~ acreditados, trnplernentsnoo la mejora
continua de I:as· carreras de adminis~ración área evaluación de proyectos,
administración área recursos humanos, ~grobiotecnológía área veQetal, procesos
anmentarlos. turismo área desarrollo de productos alternativos, turismo área hotelería,
teenoloqías de la información y comunicación área sistemas Intormátíeos, tecnoloqías
de la información y comunicación área redes y telecomunicaciones, tecnologías de la
in;ormación y comunicación área mulñmeoía y comercio electrónico.

~""-/_--



También, se realizó un proyecto de vinculación con la sociedad, COijJla finalidad de
reunir empresas relacionadas' a la oferta educativa de la institución para someter a un
proceso de eva:11uacióny actualización los contenidos temáncos de la curricular de los
diferentes programas educativos, mediante la formación de técnicos superiores
ur1iversitarios C0n perfiles pertinentes a las necesidades del mercado laboral, rindiendo
cuentas de su desempeño al sector productivo así corno a la sociedad, ya que íos
esquemas de vinculación de lía Universidad tienen estabfecidos el acercamiento de la
institución con los sectores social y productivo.

I S~ llevó acabo la participación de 1,249 alumnos unwersitarios en programas de
vinculación COIl los sectores social y productivo, donde el modelo educativo se
caracteriza con los jóvenes que se involuesan en su eqreso y titulación desarrollando
estadlas como 1écnico supenor unlversítano, lnqenierías y ücenciaturas: los alumnos
aplican sus conccímieotos de calidad recibidos en las aulas desarrollando el potencial
humano; beneñciando a 4~2 empresas', 607 Instituciones de (3obierno y 1r3
o~lQanizaciones.

Por último, se beneficia la iniciativa de 18 proyectos de mcubacón de empresas para
fortalecer a la economía 10Gal,acompañada de las acciones que la Unlversldad
desarrolla para favorecer alternativas fomentando el emprendimiento general a favor
de las personas que se mvoíucran con la! institución a través de las solicitudes de
apoyo para el desarrollo y puesta en marcHa de planes de negocio que se traduzca a
microempresaa; entre las que se destacan:

~~/_--



• NAJCHAB- Producción de miél de abeja mi'i ponis.
• YAXGOURME~T- Enfoque a alimentos nuVicionales.
• VILLA SAN RAFAEL- Restaurant de comida típica.
• CI4ASA- Elabor~ción de bloc ecológico.
• DAVILK - Empresa desarrolladora de software.
• CltNETIC- Em~resa enfocada al mantenimiento preventivo y correctivo

de equipos informáñcos.
• TIERRA QUE NiUTRE-Elabor~ción de humos de lombriz.
• TQSTADAS SAiN MARTIN- Producción y eomercíaüzaoón de tostadas

de plátano.
• SALTO PRODVCCIONES- Producción y diseño cd y discos a grupos

musicales locales y nacionales.
• AHTESANIAS $NAYLS- Producción de Textiles.
• B'IOCAPSULA$- Bio encapssíamiento de ¡bacterias lácteas en residuos

asroindustriales',
• OISTRIBUIDOS DE MINIMOTOS DE CHiIAPAS- Comsrciaüzación de

mini motos tipo danzig, cross y cuatrímotos.
• JQALL Y-Elabon8ciónde arre~los frutales.
• CAFÉ D'ELENA- Comercialización de café tostado en gráno.
• ECOTOURIST- Desarrollo dé aplicación móvil para acceder a centros

eco turísticos de México.
• APIARIO MIEL PARORO- Producción y' comercialización de abeja

europea.
• AGUA VITAL- Producción y eomerciatización de agua purificada,
• ABARROTES SAN MARTIN.., Comercialización de abarrotes.

L'~-----
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Brindar edutilclón •••perior lemológb de caUdad, realllar iovestigoclÓn aplicada y difundir los valores de la ,:u~ur., pare formar profeslooiStas integras, competitivos y emprendedores, comj)rometldos con el desarrollo del pai. Y con el USO

SllStentable de los recursos naturales.

'. "
. '.. '

Ser la 1_lÓn de educación S4J¡¡ertor más reconocida en Chlapas por la competítlvldad V posidonamento de sus egrESados en los sectores púbUco, social y priVado; por la investigación aplicada que desarrolle V transfiera • l. pIltntil productiva;
así como por la preservaciónV dlf"sIón de la cul ••.• que realce en benefICio de la comunidad.

.i
"

CotIcepe»' -.
flIl f' SF SSF DescripciÓtl. TOTALES

2 OesarroUoSOcIal

S Educación

3 EducacIÓnsuperior

3 l.lcencIatU!lI Tecnológica

90,996,966.00

90,996,966.00

90,996,966.00

90,996,966.00

90,996,966.011

Aproblsllo (A)
o"

.,..

94,664,133.3lI

94,664,133.3lI

94,664,133.31

94,664,133.31

94,664,133.3lI

'Cc'MH.>événg";'
~j:,'" :cte :",

92,649,723.8

92,649,723.8

92,649,723.8

92,649,723.8,

92,649,723.8~

97.117

97.87

97.87

91.87

97.81

- ";,', .,¡ "'.'" ~.~~

Clitw. &, " "~; .' '* .' "\r·'"~' ,,', ,

c¡.. . ."

~".:;, ,
04 \Garantizar una educación inclusiva, equitativa y deQ1lidad Y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la \/ida para txxIos .

."

. ',\j, ,~, ir ,.;/ !,! ." " :Qb~ d4lIPÍIiI NIIdomII .. ",':" "e.' t-

Eje ", 'objetivo ~ ,:'! !' .. C'

3 México con Educación de Calidad.

02 Garantizar la inclusión y la equidad en el Sistema Educativo.
, ~deI plaJt &tItIlI

Eje Tema PoI.púb .. .Objetlvo bescripclón . :e, .
2 familia Chiapaneca.

3 ~ducación de calidad.

06
.

dueacíén superior,

01 Flevar la <;alidad en la educación superior en el eswdo. ¡

, PrograIUll Sectorial A~
Proo- Clave Alinudón ~ , \A

302230601 Programa Sectorial de Educación.
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1 , Mejorar la competitividad académica de la UnÍl/ef5idad.

302230601

1, ,:l~~ '1' :::'j,
>. ., 1,· c. ". .'.:~:: ..\ " '~: 'G .,"" -r, i~, r:,\ ':.

. .'1 ", , ;<;

~. >.. "' .....,..••••{I ) ~. An_.
i

;,

No. .. TIpoy ~ •.- ~~lItatlV. Aio'iylllet ¡ .:' o-mliNtdor "Toa! .i? ."... ,C'l '; , .:y;

Obj •••••• DlIheIIIIión ~ ."",*,,"'l~ ue-•..••./~r}. ",tm.allú. i1-' <.lA'} , lf •••••••••••. . ,;i:.', •. , -c 'C' ~tD'\ "," ;, C; ,j';' ,,.,. ..~••••
); ,,".. -, , '. ,~. ,'"_,, ,,' .-- •••••• - ftár· '.*:<;

" ,¿ .' - . ", .;; - -: ...• ., .. ~/e :'f'D/AI . -~DI ..,. -.
1 1 EsUatéglco AluITlAO EfIcIencia Terminal. N" de eg""'¡os en el año 2015 de 2016 2,156.00 1.061.00 0,00 0.00 1.064,(]( 0,00 106.39,* 52,5O'li

Eflc¡acla la cohorte __ 1
1,064,00 1,064,00 0.00 0.00 1,064.0( O.OC

corre5l!ondiente, I N" de alumnos 1.~2.oo 0,00 0.00 l,132,OC 0,011
de nuevo ingreso de la cohorte (',

generadona!.

1 2 Estratégico Alumno Tasa de 11tulaclón. NOde zdumnos de una cehoete 2016 2,l56.OC 1,061.1)1I 0.00 0.00 1,064.01: O,OC 106,39<11 52.50'*
Eflcado g•••eraclonal que se titulan.' N" de

1,064.00 1.064.011 0,00 0.00 1,064.0( 0.0(

'c. alumnos que egresan d@una 1,1.32.00 0,00 0,00 1,132.1X 0.00
coIIom!genel8'IonaI. ('

1 3 Estratéglto Alumoo Tasa de Cobertur. de Atención. Matricula total al ¡nidO del ciclo 2016 489,250.00 3,000.OC 0.00 3,000,00 O.IX 0.0( 80._ 0,_
EfIciIda escolltr, I N" d. ¡óvenes de/grupo

3.000.00
3.ooo.()( 0.00 3,000.00 0,0( 0.0(

de edad de lI! e,22 .ños en el 2,400.()( 0,00 2,400.00 0.0( 0,00
estado,

1 4 Estratégico Alumno Tasa de Ab5on:!ón de la Demanda. N" de alumnas de nuevo iflgreso al 201~ 52,000.00 1.100.OC 0,00 0.00 1,100,0( 0,0( 86.UI'!I 1.82'11
Eflcac~ mido del ciclo esa>lar. I N° de

1,100,00
1,100.0( 0,00 0,00 1,100,()( O.ex

.fulMOS egre5lldos del nlllel medio 948.0( 0.00 0.00 918.0( MI
superior del cldo escalar InmedlalD

anterior,

:'~' .', " Ptodttctas', ServIc:icMJ . ,'c' ,CÍIeateI., ~
-s ~ :.',

Semlos de educación superior del nIVel $8, 583 y SA. cOI\$ultoria administrativa para empr •••.••••turislicas. incubaci6n Alumnos. Profesores YservidorPUblic~
empresarial, capacllaclón sn áreas Administrativas, diseno V desarrollo de sistemas informá:ticos (Software),
procesamiento Industrial (Maquila) ~'_' , ~s y camícos, cursos de capacttación y de transferencia
tecnolóoica,

I ./ #/) {~
~

( .,.ij~
( AY./ ¿' ./' ..b7..A (;./

"'" ./ '\ ./

~~LÜ~~ 6k>I~~n~

C~dor General del Grupo Estra~iw ~ ,onte Públicc Jefe d6' Unidad de Planea~rru Homólogo

••
D
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
Universidad Tecnológica de la Selva

Estado Programático-Funcional
Del 10. de Enero al 31 de Diciembre de 2016

(PESOS)

i '¡,~
TECNOL6GICA
DE LA SELVA

Educación
Educaci6n Superior 90 ge6 966.00 3667167.36 94 664 133.38 92 649 723.62 0.00 2014409.56 94664133.38

TOTAt..ES

SUMAS IGUALES

6iI9 723.82 0.00 2014409.56
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
UNIVERSIDAD TECNOLóGICA DE LA SELVA

INOICADORES DE RESULTADOS CUARTO TRIMESTRE 2016.
UNIVr:::RSIDAD
TECNOLÓGICA

ODE LA SELVA

Organismo Público: Universidad Tecnológica de la Selva

PROYECTOS tNSTITUCIONALES:

AOO1 4 DESARROLLO ACADÉMICO INSTITUCIONAL 90 996 966.00 94664133.38 92 649 723.82 Ocosingo Ocosil1!lo 1255 1845 3100
Cobertura en educación superior Alumno 3000.00 3000.00 2789.00 92.97
Investigadores cientlficos formados Investigador 1.00 1.00 7.00 al 700.00
Fondo de aportaciones para investigación Investigador 50000.00 50000.00 200000.00 bl 400.00
Nuevos programas educativos Programa 1.00 1.00 0.00 e/ 0.00
Absorción en educación superior Alumno 1100.00 1100.00 946.00 di 66.16
Alumnos que cursan sus estudios en programas educativos de Alumno 937.00 937.00 622.00 el 87.73
calidad reconocida.

/" Proyecto de vinculación con la sociedad Proyecto 1.00 1.00 1.00 100.00
Alumnos que participan en programas de vinculación con los Alumno 1120.00 1120.00 1249.00 gI 111.52
sectores social y productivo

Incubaci6n de empresas Empresa 12.00 12.00 18.00 hl 150.00
r n all avance dal El logro de la meta Viene a fortalecer la capacidad académica insütucional, lo cual refleja mejoras en el proceso de enseñanza a aprendizaje, favoreciendo al alumnado, y también viene a reíorzar los esquemas de investigación que la InstltucI6n desarrolla. Por lo tanto se log a u o ebido a que se

incrementa el número de docentes que integran este proyecto.
b/ El avance se debe a que se consider6 a un inicio asignar recursos totales por 50 mil pesos; con estos recursos se busca apoyar 4 proyectos de investigaci6n cuyo proceso esta en marcha y sus resultados se observarán 012017, esta es una actividad de gesti6n.

e/No se cumplió la meta debido a la restricci6n presupuestal de la institución para mantener la operaci6n de un nuevo programa educativo, no fue viable comprometer los recursos de la instituci6n a fin de garantizar la operaci6n de la misma para el 2017.

di No se concluyeron las acciones, debido a que las instalaciones fueron cerradas por la CNTE del 15 de mayo al 8 de agosto del 2016, portal motivo afecto en la captaci6n de alumnos.

e/El bajo avance se debe a que solo 822 alumnos cursaron en 9 programas educativos evaluados y certificados; esto debido a diferentes circunstancias.

g/ Se superó las meta, debido a que el modelo educativo se caracteriza porque los jóvenes se involucran como parte de su egreso y titulación desarrollando estad las.

hI El alto avnce, se debe a la Incubaci6n de empresas, el fortalecimiento a la economía local se acompaña de las acciones que la Universidad desarrolla para favorecer alternativas para fomentar el emprendimiento general con ello procesos econ6micos que favorezcan a personas que se involucran con la
instituci6n a través de las solicitudes de apoyo para el desarrollo y puesta en marcha de planes de negocio que se traduzca a microempresas.
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ESTADO DE CHIAPAS

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

o
CHIAPA51

Analítico de Partidas por Clasificación Administrativa
SISTEMA PRESUPUESTARIO 2016

(PESOS)
CIERRE MENSUAL DE DICIEMBRE EP-I

21120030 Universidad Tecnológica de la Selva sábado, 31 de dld

UR FI FSF SSFPS PP DA Al PT MPIO GASTO TG FF SFTE PF CP DM DESCRIPCIÓN Presupuesto Modificación Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Disponibilidad
Aprobado Neta Modificado Uberado por liberar Mlnlstrado Comprometido Devengado Ejercido P<l!Jado Financiera

Modificado Modificado Modificado Modificado Modificada

Gran Total '0,996.'66.00 3,661,1167.38 ".6"',133.38 Sl4.,664.13138 .... ",614,13138 .2,440;123.82 12,.649,123.12 91.,426,316.64 t2,42f1,3t6.64 2.237.816.7.

Total 9O.'H,96&.00 3-"7,167.38 94,664,133.18 '."1 ••13131 0.00 M,664,131:D 92,,649,723.82 '2,649,723.12 ~,Jl6.M 92..~',l:16.64 2.237,816.74

01 Rectorl'a 90,996,966.00 3fi67,167.38 9ot,664,lJ3.38 9f,654,13J.38 0.00 ~.664,133.38 92,649,723.82 92,&49,723.82 92¡~26.316.64 92,426,316.64 2,231,816.74

01 2 Desarrolle Social 90,996,966.00 3,667,16'1.38 94,664,133.36 94,6&4,133.38 0.00 94,664,1D.3S 92,,649,723.82 92.649,nU2 92,426.316.64 92,426,316.64 2.237,816.74

01 2 Educación 90,996,966,00 3,667,167.38 94,664,133.38 94,664,133.38 0.00 94,6&4,133.38 92,649,7lJ.82 92,649,723.82 92,426,316.64 92.426,316.64 2,237,816.74

01 2 5 Educación superior 90,996,966.00 3,667,167.38 94,664,133.38 94,664,133.38 0.00 94,664,133.38 92,649,n3,82 92,649,723.82 92,426,316.64 92,",26,316.64 2;137,816.74

01 2 5 Licenciatura Tecnológica 90,996,966.00 3.667,167.38 94,664,13J.38 94,654,133.38 0.00 94,664,133.38 92,6oJ9,m.82 92,649,123.82 92,426,316.64 92,426,316.64 2,237,616.74

01 2 5 A Programa Sectorial de Educacón. 90,996,966.00 3,667,167.38 94,6~,133.3S 94,66<1,133.38 0.00 94,664,133.38 92,649,723.82 92.649,723.82 92,426,316.64 92,426,316.64 2,237,816.74

01 2 5 A 006 Proqrama de educación superior 90,996,966.00 3,667,167.38 94,664,133.38 M,664,133.38 0.00 94,664,133.38 92,649,723.82 92,649,723.82. 92,426,316.64 92,426,316.64 2,237,816.74

01 2 5 A 006 02 Asignación por Concurrencia 90,996,966.00 3,667,167.38 94,664,133.38 94,664,133.38 0.00 94,664,m.38 92,649,723.82 92,649,723.82 92,426.316.64 92,426,316.64 2,237,816.74

01 2 5 A 006 02 E05 Educación superior de calidad 90,996,966.00 3,1567,167.35 94,664,133.38 94,661,133.38 0.00 94,664,133.38 92,649,723.82. 92,649,723.82 92,426,316.64 92,426,316.64 2,237,816.74

01 2 5 A 006 02 E05 AOOl Desarrollo Académico In~tucional 90,996,966.00 3,657,167.38 94,664.133,38 94,6151,133.38 0.00 94,664.13338 92,649,723.82 92,649,723.82 92,426,316.64 92.426,316,64 2,237,816.74

01 2 5 A 006 02 E05 AOOl OS9 Ocosingo 90,996,966,00 3,667,16738 94,6&4,133.38 94,664,13338 0.00 9f,6fi.4,133.38 92,649,723.82 92,649,723.82. 92,426.316.64 92,426,316.64 2,237,816.74

01 2 5 A 006 02 E05 AOOl OS9 4000 Trensterencies, Asignaciones, Subsidlcs 90,996,966.00 3,667,167.38 94,664,133.38 94,664,133.38 0.00 94,664,13'3.38 92M9,n3.82 92.649,723.82 92,426,316.64 92,426,316.64 2,237,816.74

Otras Ayudas.

01 A 006 02 E05 AOOl 059 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al 90,996,%6.00 3,667,167.38 94,664,133.38 94,654,133.38 0.00 94,.664,133.38 92,649,723.82 92,649.723.82 92,426,316,64 92,426,316.64 2,237,816.74

Sector Público.

01 A 006 02 E05 A001 059 415 Trenaferencie s Internas Otorgadas 90,996,966.00 3,667,167.39 9i,6&i,113.38 94,664,133.38 0.00 94,664,133.38 92,649,n3.62 92,6'19,723.62 92,426,316.64 92.,426,316.64 2,237,816.74

Entidades Paraestatales no Empresariales
no Financieras

01 2 5 3 A 006 02 E05 AOOl 059 41501 5811 S 15 2016 Transferencias para Servidos Personales 38,456,0'70.92 0.00 38,456,070.92 38,456,070.92 0.00 38,456,D70.92 38,456,070.92 38,456,070.92 38,456,070.92 38,456,070,92 0.00

01 2 5 3 A 006 02 E05 AOOl OS9 41501 5933 A 06 2015 Transferencias para Servicios Personales 0.00 3,391,143.82 3,391,143.62 3,391,143.82 0.00 3,391,143.82 3,391,143.82 3,391,143.52 3,391,143.82 3,391,143,82 0.00

01 2 5 3 A 006 02 E05 AOOl OS9 41501 5933 S 06 2016 Transferencias para Servicios Personajes 40,456,070.92 -606,070,92 39,850,000,00 39,850,000,00 0.00 39,850,000.00 39.850,000.00 39,850,000.00 39,aso,000.00 39,850,000,00 0.00

01 2 5 3 A 006 02 E05 AOOl 059 41502 5811 A 15 2015 Transferencias para Materiales y Suministros 0.00 29,275.49 29,275.49 29,275.49 0.00 29,275.49 29,275.49 29,275.49 29,275.49 29,275.49 0.00

01 2 5 3 A 006 02 E05 A001 059 41502 5811 S 15 2016 Transferencias para Materiales y Suministros 1,867,769.00 0.00 1.867,169.00 1,867,769.00 0.00 1,867,769.00 1.,245,136.01 1,245,136.01 1,245,136.01 1,245,136.01 622,632.99

01 2 5 3 A 006 02 E05 AOOl 059 41502 5933 A 06 2015 Transferencias para Materiales y Suministros 0.00 110,94157 110,944.57 110,944.57 0.00 110,944.57 110,944.57 110,944.57 110,944.57 110,94157 0.00

01 2 5 3 A 006 02 E05 AOOl 059 41502 5933 S 06 2016 Transferencias para Materiales y Seministrcs 1,867,769.00 -617,769.00 1,250,000,00 1,250,000.00 0.00 1,250,000.00 1,249)i32.43 1,249,832,43 1,249,832.43 1,249,832.43 167.57

01 2 5 3 A 006 02 E05 AOOl 059 41503 5811 S 15 2016 Transferencias para Servicios Generales 4,174,643.0S 0,00 4,174,643,OS 4,174,643,OS 0.00 4,174,643,OS 2,783,034.08 2,783,034,1)8 2,783,034.08 2,783,034.06 1,391,609.00

01 2 5 3 A 006 02 E05 A001 059 41503 5933 A 06 2015 Transferencias para Servicios Generales 0.00 227,555.75 227,565.15 227,565.75 0.00 227,565.75 227,565.15 227,565.75 227,5155.75 227,565.75 0.00

01 2 5 3 A 006 02 E05 AOOl 059 41503 5933 S 06 2016 Transferencias para servces Generales 4,174,&43.08 1,132,077.67 5,~,nO.75 5,3~,720.75 0.00 5,306,720.75 5,Jn6,nO.75 S,306,nO,75 5,083,31).57 5,063,313.57 223,407.18
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