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En cumplimiento con lo establecido en el artículo 467 del Reglamento delj~o de la
Hacienda Pública para el Estado de Chiapas, y de acuerdo a la Normatividad Contable y
Financiera de Control Presupuestario Indirecto aplicable a las Entidades de la
Administración Paraestatal del ejercicio 2016; me permito enviar a Usted el informe
trimestral de la Cuenta Pública del (1° de Enero al 30 de septiembre del 2016).

INFORMACiÓN FUNCIONAL:
•..•Documentos impresos y escaneados con rubricas, asr como en archivo
electrónico .
•:. Estado Programático-Funcional EP-20
.:. Formato de Avance de Cumplimiento de Indicadores Estratégicos PT02016-53

•..• Archivos Electrónicos
.:. Texto
.:. Indicadores de Resultados
.:. Principales Acciones de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (008)
.:. Estado Programático-Funcional.EP-20
.:. Gasto Regionalizado
.:. Principales Adecuaciones al Presupuesto de Egresos
.:. Glosario

C.C.P. Ing. HECTOR ARREOlA SORIA. Coordinador General de UnivelSidades Tecnológicas.
Ing. ROBERTO OOMíNGUEZ CASTEllANOS. Secretario de Educación del Estado de Chispas.
Uc. HUMBERTO PEDRERO MORENO. SecmIario de Hacienda. TUldIa GutIémIz, Chiapas.
CP. MIGUEL AGUSTlN lOPEZ CAMACHO. Secretario de la Función Pública. TuxtIa Gutiérrez, Chiapas
Miro. JUAN CARLOS GOROILLO CULEBRO. Rector. UTSalva.
C.P. ROSA ELENA PULIDO AGUILAR. Dlrec;tora de Admlnlslraci6n y Finanzas. UTSelva.
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MISiÓN:

Brindar educación superior tecnológica de calidad, realizar investigación aplicada y difundir los valores de la cultura,
para formar profesionistas íntegros, competitivos y emprendedores, comprometidos con el desarrollo del país y con el
uso sustentable de los recursos naturales.

VISiÓN:

En el 2020, la Universidad Tecnológica de la Selva será la institución de educación superior tecnológica más reconocida
en Chiapas por la competitividad y posicionamiento de sus egresados en los sectores público, social y privado; por la
investigación aplicada que desarrolle y transfiera a la planta productiva; así como por la preservación y difusión de la
cultura que realice en beneficio de la comunidad.

Página 217



.,.
l GOBIEF1NO DEL

_ ESTADO DE CHIAPAS

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LA SELVA

ANÁLISIS FUNCIONAL TERCER TRIMESTRE DE 2016

8UNIVERSIQAD
TECNOLOGICA

ODE LA SELVA

I 21120030 I

FUNCiÓN: EDUCACiÓN

SUBFUNCIÓN: EDUCACiÓN SUPERIOR

OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCIÓN

PROYECTO INSTITUCIONAL:

EJE TEMA POLlTICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.Familia Chiapaneca 2.3 Educación de Calidad 2.3.6 Educación Superior 006 Programa de Educación Superior

Proyecto: Desarrollo Académico Institucional.

Ofrecer educación tecnológica intensiva, polivalente, pertinente, flexible, continua y de calidad, que ayudará a mejorar la
capacidad y competitividad académica así como impulsando la investigación aplicada y su transferencia al sector
productivo, fortaleciendo así la presencia universitaria en la sociedad para incidir en su desarrollo como también para
incrementar la rentabilidad social de la Universidad Tecnológica de la Selva y mantener una eficiente y eficaz
administración de los recursos universitarios en la prestación de los servicios educativos del nivel superior.

Incrementar la cobertura con equidad y acercarla a los grupos sociales con menores posibilidades de acceso, logrando
la vinculación con las instituciones de Educación Media Superior de la región y el Estado para ser la opción inmediata a
sus expectativas educativas, así como también con las organizaciones sociales y el sector productivo por medio de
convenios que atiendan las necesidades mutuas. Asimismo fortalecer la cultura y la ciencia mediante programas Y
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aJtividades culturales y de promoción, encaminados a fortalecer la oferta educativa incrementando de esta manera la
natrícula de la institución.

8evar el nivel académico de los estudiantes a través de cursos extracurriculares en materia de conocimientos básicos y
el! especialidad con la finalidad de elevar el aprovechamiento académica de las carreras, promover ante los órganos de
Comités Interinstitucionales Para la Evaluación de la Educación Superior y el Consejo para la Acreditación de la
Ei!:lucaciónSuperior, la evaluación y acreditación de los programas educativos de las carreras de Técnico Superior
Uliversitario e Ingenieras, fortaleciendo el programa de tutorías y becas para reducir el índice de deserción escolar así
también establecer y consolidar los cuerpos académicos de la Universidad Tecnológica de la Selva.

La educación superior tiene como finalidad esencial formar profesionales capaces de incorporarse a los procesos de
desarrollo del Estado y País, mediante la aplicación de las ciencias, humanidades y tecnología que permitan un
desempeño en su trabajo con sentido común y ético, así como contribuir a ofertar servicios de educación superior
estatal con equidad, pertinencia, relevancia y eficacia, con el propósito de proporcionar educación superior a los
alumnos egresados de educación media superior.

Conforme al Programa Sectorial de Educación 2013-2018, las Instituciones de Educación Superior responde a las
necesidades de desarrollo de los sectores productivos y sociales, acorde con los requerimientos del mercado y de las
alternativas que brinda la sociedad del conocimiento.

Las acciones emprendidas por la universidad se han orientado hacia el cumplimiento de su misión, es decir, brindar
servicios de educación superior, por ello uno de los elementos únicos que permite la vida institucional son los alumnos
egresados del nivel medio superior que representan la materia prima y la razón de ser de la institución se sustenta en la
prestación del servicio de educación superior que busca favorecer a estos jóvenes, por tal razón los alumnos son el
elemento fundamental de operación de la universidad.
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Asimismo, el compromiso social de la institución y de acuerdo a su modelo educativo se ve reflejado mediante el
proceso de vinculación que la institución impulsa para estar en contacto permanente con los sectores social y productivo
tanto públicos como privados. La responsabilidad institucional hacia el entorno social también es fundamental, toda vez
que ésta se ha constituido en la propulsora del desarrollo de la región en la cual se ubica.

Esta Universidad ha sido congruente con la política pública establecida, impulsando la calidad de la educación a través
de la acreditación y evaluación de programas por organismos certificadores que garantizan la calidad de la educación
reconocidos mediante sus programas acreditados.

También, se implementa la mejora continua, para ello la universidad cuenta con docentes con perfil del profesorado
reconocido por el programa de mejoramiento del docente con una infraestructura sólida, equípamíento, servicios fijos
como: agua, energía eléctrica, servicios de telefonía convencional, servicios de acceso de internet, redes y
procesamiento de información y servicios de conducción de señales analógicas y digitales.

La matrícula escolar es la razón de ser de la institución, los servicios educativos que la universidad ofrece contribuyen a
la atención de las demandas de los egresados del nivel medio superior de la región y del Estado.

Al tercer trimestre, se atiende una matrícula total de 2,789 alumnos en "Cobertura en educación superior", que
conforma la Universidad localizados en sus diferentes sedes:

~ En el nivel de técnico superior universitario la matrícula es de 1,696 alumnos, distribuidos en 13 programas
educativos: Recursos humanos; evaluación de proyectos; contaduría; hotelería; turismo alternativo; gastronomía;
procesos alimentarios; agrobiotecnología; agricultura sustentable y protegida; manejo y conservación de recursos;
sistemas informáticos; redes y telecomunicaciones; informática administrativa.
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~ Ingenierías o licencias, la matrícula total registrada es de 58 alumnos, distribuido en 4 programas educativos:
Producción de queso; seguridad e inocuidad alimentaria; cultivos celulares vegetales; seguridad en redes
convergentes y Software Libre.

\
);> Nivel 6 de ingeniería o licenciatura, la matrícula registrada es de 1,035 alumnos, distribuido en 8 programas

educativos: Innovación y desarrollo empresarial; proyectos productivos sostenibles; contaduría; gestión y
desarrollo turístico; pr.ocesos bioalimentarios; biotecnología; agricultura sustentable y protegida y manejo de
recursos naturales.

Al tercer trimestre, egresaron 663 alumnos (373 hombres y 290 mujeres) como técnico superior universitario en
las carreras de: Recursos humanos; evaluación de proyectos; contaduría; hotelería; turismo alternativo;
gastronomía; procesos alimentarios; agrobiotecnología; agricultura sustentable y protegida; manejo y
conservación de recursos; sistemas informáticos; redes y telecomunicaciones; informática administrativa.

Además, se realizó el "Fondo de aportaciones para investigación", actividad que refleja la capacidad académica
de la planta docente y su impacto en el entorno social y productivo, los perfiles profesionales de los docentes y
sus habilidades adquiridas a través de sus -años de experiencias el soporte académico, teórico y práctico que
sustenta el desarrollo y consolidación de la universidad en el ámbito estatal y nacional, la investigación científica y
desarrollo tecnológico desarrollada en la Universidad Tecnológica de la Selva se llevó a cabo por los 8 cuerpos
académicos en sus diferentes líneas generales de aplicación del conocimiento práctico por la cantidad de 200 mil
pesos, para el desarrollo de proyectos de investigación por parte de los profesores de tiempo completo y de los
cuerpos académicos de la Universidad Tecnológica de la Selva.
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También, se atendieron 948 alumnos inscritos en la sede Universidad Tecnológica de la Selva Ocosingo (348
hombres y 303 mujeres); Unidad Académica Selva Negra, municipio de Rayón (101 hombres y 78 mujeres);
Unidad Académica de Crucero San Javier del municipio de Ocosingo (42 hombres y 26 mujeres); yen la Unidad
Académica de Crucero Zamora Pico de Oro, municipio de Benemérito de las Américas (32 hombre y 18 mujeres).

De igual manera, realizaron sus estudios 822 alumnos en programas educativos de calidad reconocida en 9
programas educativos evaluados y acreditados, implementando la mejora continua de las carreras de
administración área evaluación de proyectos, administración área recursos humanos, agrobiotecnología área
vegetal, procesos alimentarios, turismo área desarrollo de productos alternativos, turismo área hotelería,
tecnologías de la información y comunicación área sistemas informáticos, tecnologías de la información y
comunicación área redes y telecomunicaciones, tecnologías de la información y comunicación área multimedia y
comercio electrónico.

Por último, se llevó acabo la participación de 1,249 alumnos universitarios en programas de vinculación con los
sectores social y productivo, donde el modelo educativo se caracteriza con los jóvenes que se involucran en su
egreso y titulación desarrollando estadías como técnico superior universitario, Ingenierías y licenciaturas; los
alumnos aplican sus conocimientos de calidad recibidos en las aulas desarrollando el potencial humano;
beneficiando a 462 empresas, 607 Instituciones de Gobierno y 13 organizaciones.



Egresaron 663 alumnos como técnico superior universitario en las carreras de:
Recursos humanos; evaluación de Proyectos; contaduría; hotelería; turismo
alternativo; gastronomía; procesos alimentarios; agrobiotecnología; agricultura
sustentable y protegida; manejo y conservación de recursos; sistemas
informáticos; redes y telecomunicaciones; informática administrativa.

Se atendieron 948 alumnos inscritos en la sede Universidad Tecnológica de la
Selva Ocosingo (348 hombres y 303 mujeres); Unidad Académica Selva Negra,
municipio de Rayón (101 hombres y 78 mujeres); Unidad Académica de Crucero
San Javier del municipio de Ocosingo (42 hombres y 26 mujeres); y en la Unidad
Académica de Crucero Zamora Pico de Oro, municipio de Benemérito de las
Américas (32 hombre y 18 mujeres).

Realizaron sus estudios 822 alumnos en programas educativos de calidad
reconocida en 9 programas educativos evaluados y acreditados,
implementando la mejora continua de las carreras de administración,
administración área evaluación de proyectos, administración área recursos
humanos, agrobiotecnología área vegetal, procesos alimentarios, turismo,
turismo área desarrollo productos alternativos, turismo área hotelería,
tecnologías de la información y comunicación área sistemas informáticos.

Se llevó acabo la participación de 1,249 alumnos universitarios en programas
de vinculación con los sectores social y productivo, donde el modelo educativo
se caracteriza con los jóvenes que se involucran en su egreso y titulación
desarrollando estadías como técnico superior universitario, Ingenierías y
licenciaturas: los alumnos aplican sus conocimientos de calidad recibidos en
las aulas desarrollando el potencial humano; beneficiando a 462 empresas, 607
Instituciones de Gobierno y 13 organizaciones.
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PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LA SELVA

TERCER TRIMESTRE DEL 2016

No.
OBJETIVO PRINCIPALES OBRAS Y ACCIONES

PRESUPUESTO
DEVENGADO

4

Proyecto: Desarrollo Académico Institucional

Se atiende una matrícula de 2,789 alumnos en "Cobertura en educación superior",
que conforma la Universidad localizados en sus diferentes sedes:

~ En el nivel de técnico superior universitario la matrícula es de 1,696 alumnos,
distribuidos en 13 programas educativos: Recursos humanos; evaluación de
proyectos; contaduría; hotelería; turismo alternativo; gastronomía; procesos
alimentarios; agrobiotecnología; agricultura sustentable y protegida; manejo y
conservación de recursos; sistemas informáticos; redes y telecomunicaciones;
informática administrativa.

~ Ingenierías o licenciaturas, la matrícula total registrada es de 58 alumnos,
distribuido en 4 programas educativos: Producción de queso; seguridad e
inocuidad alimentaria; cultivos celulares vegetales; seguridad en redes
convergentes y Software Libre.

~ Nivel 6 de ingeniería o licenciatura, la matrícula registrada es de 1,035 alumnos,
distribuido en 8 programas educativos: Innovación y desarrollo empresarial;
proyectos productivos sostenibles; contaduría; gestión y desarrollo turístico;
procesos bioalimentarios; biotecnología; agricultura sustentable y protegida y
manejo de recursos naturales.

44'388,275.27
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INDICAOORES DE RESU~TAOOS TERCER TRIMESTRE DEL 2016
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Organismo Público: Universidad Tecnológica de la Selva

• EDUCACiÓN SUPERIOR 90 996966.00 90 905 203.7& 44388:;!7U7

PROYECTOS INSTITUCIONALES:
AOOl 4 DESARROU.O ACADéMICO INSTITUCIONAL 90 996 966.00 90 905 203.75 44 388 275.27 Ocosingo Ocosingo

Cobertura en educación superior Alumno 3000.00 3000.00 2789.00 al 92.97
Investigadores científicos formados Investigador 1.00 1.00 0.00 fl 0.00
Fondo de aportaciones para investigación Investigador 50000.00 50000.00 200000.00 bI 400.00
Nuevos programas educativos Programa 1.00 1.00 0.00 el 0.00
Absorción en educación superior Alumno 1100.00 1100.00 948.00 al 86.18
Alumnos que cursan sus estudios en programas educativos de Alumno 937.00 937.00 822.00 di 87.73
calidad reconoctoa

Proyecto de vinculación con la sociedad Proyecto 1.00 1.00 0.00 fI 0.00
Alumnos qua participan en programas de vinculación con los Alumno 1120.00 1120.00 1249.00 ., 111.52
sectores socia! y productivo

Incubaci6n de empresas Empresa 12.00 12.00 0.00 fl 0.00
bre 2016.al Se alcanza el 86. 18 por clento de captación de alumnos inscritos a 1er, Cuatnmestre IrtICIO de CIclo escolar septiembre- diciembre 2016 y 92.97 por Ciento de cobertura total en educación supenor desde el1er al 110. Cuatnmestre al inICIO de septiembre díctem

b1Al cierre del tercer trimestre del ejercicio fiscal 2016, para esta meta fueron insuficientes los. recursos de gasto corriente por lo que fue naeesario realizar la gestión de recursos provenientes de ingresos propios de la Institución al H. Consejo Directivo, misma que fue autc
a travez del acuerdo de No. 7.10 de la ReunIón ordinaria 01/16 del 22 de febrero da12016. La asignación presupuestal realízada (200 Mil pesos) fue mayor sígnificativamente a la considerada en el planteamiento por lo que en el resultado de cumplimiento se observa un.l~
400 por ciento debido a que se consideró a un inicio asignar recursos totales por 50 mil pesos. Con estos recursos se busca apoyar 4 proyectos de investigacIón cuyo proceso esta en marcha y sus resultados se observarán al cierre del presente ano, esta es una actf\ll(
gestión.

clNo se cump'ío la meta debido a la restricción presupuestal de la ínstítuci6n para mantener la operación de un nuevo programa educativo, no fue viable comprometer los recursos de la institución a fin de garantizar la operaci6n de la misma para el presente ano.
d/EI cumplimiento de esta actividad al cierre del tercer trimestre de! 2016 es del 87.73 por ciento, siendo 823 alumnos qua cursan en 9 programas educativos evaluados y certificados
el Esta meta se superó con el 111.52 por ciento debidO a que el modelo educatiVo se caracteriza porque los joven6'S se incolucran como parte de su egreso y titulación desarrollando estadías.
fiEl avance de estas metas fueron programadas para el cuarto trimestre.



FUNCiÓN: EDUCACiÓN

APROBADO I MODIFICADO I VARIACiÓN I
MONTO I %

c.lira. ..•.•r::a::.r~"'f".·

90.9 I 90.9 I 0.0 I 0.0

··~·~'lj,f±\·l.·,,)~$¡"'.~.~]!~f!W~~

0.0 0.0 0.0

Reducciones: 0.0 0.0 0.0

Adecuaciones Internas: 0.0 0.0 0.0

NO HUBO VARIACiÓN

TOTAL 0.0 0.0 0.0

#¡DIVlOl

PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS



21120030 UNlV€RSIOAOT'ECNOLOa/C~DELAsa.VA



GOBIERNO OEL ESTADO DE CHIAPAS
Universidad Tecnológica de la Selva

Estado Programático-Funcional
Del 10. de Enero al 30 de Septiembre de 2016

(PESOS)

8"fl"""·I'''··'·"'.'''·'1....1'·,I~/I:: .. 'l;~")ILJJ--',Lf

'. TECNOLÓGICA
ODE LA SELVA

90 996 966.00

TOTALES

SUMAS IGUALES

90 996 966.00

( 91762.25) 46514928.48 90 905 203.7544 388 275.27 2000.0090905203.75

( 91762.25) 2000.00 46 514 928.4844 3BB 275.27

90 905 203.75 90 905 203.75

Nota: Existe una diferencia de $2,000.00 (dos mil pesos 00/100 M.N.) debido a que el sistema no aplicó correctamente el proceso de devencado, ejercido y pacado, quedando en el status de compro

Mtro. Juan Carlos Gordillo Culebro

Rector

--------------
Mtro. Jorge Alonso Huitron Flores

Director de Planeación y Evaluación
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Análisis Funcional de la Cuenta Pública, Informe Enero-Septiembre del 2016.

Glosario

~ lES: (Instituciones de Educación Superior).

~ IEMS: (Instituto de Educación Media Superior).

~ CIESS: (Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior).

~ COPAES: (Consejo para la Acreditación de la Educación Superior).

~ TSU: (Técnico Superior Universitario).

~ CGUTyP: (Coordinación General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas).

~ PRODEP (Programa de Desarrollo Profesional Docente).

~ ESTADíA: Es un periodo de práctica profesional que se realiza durante el 40 cuatrimestre del plan de estudios del Técnico
Superior Universitario en una empresa.

~ DNV-GL, Det Norske Veritas México, S.A de C.V. (Casa Certificadora ISO 9001-2008)

y LGAC (Líneas Generales de Aplicación del Conocimiento Práctico).
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ESTADO DE C~IIAF'AS

GOBIERNO CONSTnUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

Fecha de corte:

Fecha de Impresión:

30-septiembre-2016

lO-octubre-2016

Universidad Tecnológica de la Selva

caNdad. reaUziIl' investigacIÓn aplicada y

TOTALES 90,996,966.0 90,905,203.1 44,388,215.2

2 Deserrollo Social 90,996,966. 90,905,203.1 44,388,275.2

5 Educación 90,996,966.0 90,905,203.1 44,388,275.2
Educación superior 90,996,966.0 90,905,203.7 44,388,215.2

3 Licenciatura Tecnol6glca 90,996,966. 90,905,203.1 44,388,215.2

3

06
01

A

302230601 Programa Sec:toríal de Educación.
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ESTADO DE CHIAi"AS

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
CHlAPASNOS UNE

AVANCE DE CUMPUMIENTO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS
ENERO - SEPTIEMBRE Fecha de corte:

Fechade impresión:

PT02016-53

Páglna2de2

30-septiernbre-2016

10-octubre-2016

N° de egresados en el año 2015 de 0.00 0.00

la cohorte generadonal
1,064.00

0.00 0.00
correspondiente. / NOde aturmos 0.00 0.00

de nuevo Ingreso de la rohorte
generaclonal.

2 Estratégico AIurmo TIlSade lltuladón. NOde alumnos de una cohorte 2016 O. O.
Eficacia generaclonal que se titulan., NO de O. O.

alumnos que egresan de una
1,064.00

0.00 O.
cohorte generaclonal.

estratégico Alumno Tasa de Cobertura de AtI!ncIón. Matricula total al Inicio del ciclo 2016 0.00 3,000.

Ellcacla escolar. I N° de jóvenes del grupo 0.00 3,000.
de edad de 18 • 22 añes en el 3,000.00

0.00 2,<100.
estado.

4 Estratégico Alumno Tasa de Absorción de la Demanda. N" de alumnos de nuevo Ingreso al 2016 52,000.00 0.00 0.00

Efacta inicio del ciclo escolar./ NOde 0.00 0.00
alumnos egresados del nivel medio 1,100.00

0.00 0.00
superior del ciclo escotar Inmediato

~y~, ..

Servicios de educac:ión superior del nivel 58. 5B3 Y 5A. cOO$ultorla administrativa para empresas turlsticas. incubac;i6n
empresarial. capacitac:ión en áreas Adminisltativas. diseno y desarrollo de sislemas informátlcos (Software).
procesamiento Industrial (Maquila) de Ho • Y cárnicos. cursos de capacitación y de transferencia
19C 16 lea.
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ESTADO DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
Universidad Tecnológica de la Selva

Estado Programático-Funclonal
Del 10. de Enero al 30 de Septiembre de 2016

(PeSOS)

t )f"··lf'·/L { ;::.~jr )/\L)

TECNOLÓGICA
DE I..A SELVA

Educación
Educaci6n Superior 90 996 966.00 ( 91 762.25) 90 905 203.75 44 388 275.27 2000.00 46 514 928.48 90 905 203.75

TOTALES

SUMAS IGUALES

90 996 966.00 ( 91762.25) 44 388 275.27 2000.00 48 614928.48

Nota: Existe una diferencia de $2,000.00 (dos mil pes

.75 90 905 203.75

rectamente el proceso de devengado, ejercido y pagado, quedando en

$,J~CRETARIA DE EDUCACION
UNIVERSIDAD TECNOLQG1CA

DE LA SELVA
RECTORIA

OCQSINOO, CHIAPAS
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ESTADO DE CHIAPAS

GOBIERNO DEL eSTADO DE CHIAPAS
Unlver.ldad Tecnológica de la Selva

Eatado Program4tloo-Functonal
Del 10. de Enero al 30 de Septiembre de 2018

(PESOS)

EclucacI6n .
Educación Superior 90 996 968.00 ( 91 762.25) 90 905 203.75 ••••388715.27 2000.00 0465141m1.048 90 905 203.75

TOTALES

SUMAS IGUALES

811988 986.00 ( 91782.25) 44 388 276.27 2000.00 48&14&28.48

Nota: ExIste IIna diferencia de $2.000.00 (dos mil ~~~lJlD

.75 9OeOII20U&

~CIIfI1l!Ctamente el proceso de devengado, eJerddo y paaado, quedando en

<1>
~f:CRETARIA DE EDUCACION
yNIVERSIDAD TECNOL.OGtCA

DE LA SELVA
RECTORIA

acOSINGO. CHlAPAS
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3O-septlembre-2016

10-octubre~2016

(iOBl~RNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
Sb..wu:: (ARiA uc HALu:n.,)A

PRESUPUESlO DE EGRESOS 2016

AVANCE DE CUMPUMlENTO DE INDlCADORES ESTRATÉGICOS
ENERO· SEPTIEMBRE

21120030 Untversldad Teal<lI6gtca de la Selva

FectIa de oorte:
Fecha de impresión:

ti' de IIgresados en el aflc>2015 de
11Ia¡horte generacIoAaI

1,064.00~.I N" de lIurnnus
de l1U6YOlng_ de lrI cchoIte

gtIIIIndoneI.

2 ~Ic:o ~ TIla de llIullld6n. fIlO de aturnno. de una cohorte 2016
EfIaIdI ~ que se lttuIen.' fIlO de 1.064.00

alumno&que 119- de UfIII
cohorIIe generacIonaI.

3 Estnttéglc:o AhImno Tesa de Cobertwa de AI!!nd6n. Mltrk:ula tot.t oIln1tlt> del tIdo 2016
Eflcacla escoIaf. I N" de ~ delgl'llPO

de edad de 18. 22 allos en el 3,000.00

QItado.

4 em.1é!¡Ico AhImno T_ de AIIsorI:II\q de la Demllnda. ,... de alumnos de lIUe'IO ingleS> al 2016
f1IIcIICl5 lnlcIodel c:klo acolar. I NO de

eQrnnos fl9resadoe del tIÑe! medio 1.,100.00

~ del ddo escoIIr Inmediato

Se/ViCiOS• tI(fucae;I6n 611petlor del nlwl5B. 5B3 y SA, conIIIftaIúI admlnbtrativa parll empre$Ia \UIttIIcn, ~
empresarflll. eapacltaci6n ,n 6_s AdmIníIIratlvaa. dIIe/IO '1delalll>llo de alst.n1a$ iIfonn6tIcm (Sottwar.),
~ IndUllñlI (Maquia) de '1c6mioos. ~ dec:~ y detlansle19nc:1a

;
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ESTADO OE CHIAPAS

t__.ERf\ ...._JNS ••• Jcln•..~•.DEL _. ~Dc..•..••CHlru-...&
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESlO DE EGRESOS 2016

000
CHlAPA5NOS UNE

AVANCE DE CUMPUMIENlO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS
ENERO· SEP1lEMBRE Fecha de o:xte:

F«ha de Impresión:

PT02016-53

~Ina lde2

3Q-septlembre-2016

10«l:ubre-2016

'0,1105,203.7 44,388,275.2 .•• .13

2 l>eIsarro4Io Sac:IaI to,toS,203.7 44,311,275.2 .••.• 3

5 Educec:l6n 110,905,203.7 44,318,275.2 ......,
EduaIcI6n SIlperlol 9O,to5,203.7 44,_,175.2 ......,

3 LkIIncIItura TacnoI6gb 1IO,!I05,20'.7 .••• 311,275.2 48.P

2

/


