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Objetivo General

)

"Fortalecer el perfil necesario para el desempeno de las funciones de las y los
profesores de tiempo completo, personal docente, personal técnico docente vy
personal con funciones de direccion, supervision o asesoria técnico-pedagogica de
las instituciones de educacidén publicas, a través de programas de formacion,
actualizaciéon académica, capacitacion y/o proyectos de investigacion en igualdad

de oportunidades para mujeres y hombres".
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Programa para el Desarrollo Profesional Docente

PRODEP
Objetivo Especifico

$

Profesionalizar a las/los PTC otorgando apoyos -en un esquema en el que hombres
y mujeres tengan las mismas oportunidades-, para los que cuenten con el perfil
deseable, para realizar estudios de posgrado de alta calidad, apoyos para la
incorporacion de nuevos/as profesores/as de tiempo completo y reincorporacion
de exbecarios/as, asi como reconocimientos y/o apoyos a Profesores de Tiempo
Completo que logran el perfil deseable y la consolidaciéon de los Cuerpos
Académicos, para que alcancen las capacidades de investigacion-docencia,

desarrollo tecnolégico e innovacion con responsabilidad social.
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¢ Qué es la Contraloria Social?

Articulo 69 de la Ley General de Desarrollo Social.

“‘El mecanismo con el que cuenta la poblacion
beneficiaria de programas federales de desarrollo social,
para que participe en la vigilancia de los recursos

publicos y en la verificacion del cumplimiento de las

metas y objetivos a través de los comités de Contraloria

Social’.
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La Contraloria Social

Constituye una nueva forma de control administrativo ejercido por
los beneficiarios sobre la actuaciobn de quienes tienen la
responsabilidad del quehacer gubernamental y que el manejo de
los recursos federales que reciben las Universidades Publicas, a
traves del Programa para el Desarrollo Profesional Docente

(PRODEP), se realicen con transparencia, eficacia y honradez.
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» Legitima las acciones gubernamentales.

Beneficios de la Contraloria Social

» Garantiza la transparencia y la rendicion de cuentas.

» Crea una corresponsabilidad entre el Estado y los beneficiarios.

» Ayuda a mejorar las obras y servicios publicos.

» Permite a los ciudadanos contar con un espacio de opinion y vigilancia
sobre los programas de desarrollo social,

» Inhibe la corrupcion, la discrecionalidad y el uso politico de los programas
publicos.

» Aporta elementos para establecer estrategias de fiscalizacion,

» Fortalece los vinculos de confianza entre el gobierno y sociedad.
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ISION Administrar con rigor los programas institucionales de
control, prevencion, vigilancia y observancia juridica,
en la realizacion de metas y ejercicio de recursos que
la Universidad Tecnologica de la Selva tiene a su cargo
a fin de practicar a diario una administracion eficaz y

honesta.

Lograr que los beneficiarios asuman su Participacion Social

ViSién sobre el correcto manejo y aplicacion de los recursos del

Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).



UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA

"’ SELVA | DELASELVA

Objetivos

Fortalecer la capacidad institucional de la Universidad Tecnologica de la
Selva, en materia de administracion de los recursos financieros y vigilancia
de programas, obras y/o acciones gubernamentales, valorando el
cumplimiento de los objetivos y metas programadas, a través del
establecimiento de la Contraloria Social.

Dar a conocer los servicios de esta Contraloria Social como apoyo para
fortalecer la capacidad institucional de la UTSelva, en materia de
administracion de los recursos financieros en forma transparente, asi como en
la vigilancia de programas y acciones gubernamentales.

Lograr la participacion de la poblacion en funciones de: control, vigilancia y
evaluacion sobre la gestidon de los Fondos, Programas y Proyectos a través de
la figura del Contralor Social Universitario.
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Documentos

de la Contraloria Social

(. Esquema de W ( ¢ Actividades )
.. ] Contraloria de Difusion

Obijetivo: Conocer los documentos normativos Social
de la Contraloria Social (CS), para planear,

operar y dar seguimiento a las actividades de
Contraloria Social 2023, para generar

acciones de seguimiento, supervision y —

PR
vigilancia de los recursos del Programa para

ePrograma Anual
de Trabajo de
Contraloria
Social (PATCS)

S

eGuia Operativa
de la

el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP). Contraloria

Social J
N
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Esquema de Contraloria Social

Documento rector para planear, operar y dar seguimiento a las actividades de
CS, para generar acciones de seguimiento, supervision y vigilancia.

Estrategia conforme a la cual se realizaran las actividades de promocion, de
acuerdo a las caracteristicas de cada programa federal de desarrollo social, que
debe realizar y coordinar la dependencia o entidad de la Administracion Publica
Federal.

Capacitacion y Actividades de

Asesoria a Seguimiento

los CC

Coordinacion




Objetivo Guia Operativa

Establecer los criterios generales para el
cumplimiento de las disposiciones en materia de
promocion de CS, para que los beneficiarios o
Integrantes del comité(s) vigilen la aplicacion de los
recursos publicos federales asignados durante el
ejercicio fiscal 2023 a través del PRODEP.

Senala los procedimientos que deberan seguir los
Responsables de la CS nombrados en cada una de
las Instancias Ejecutoras, que resulten beneficiadas
en el ejercicio fiscal 2023 en el marco del PRODEP,
con el proposito de promover y dar seguimiento a la
CS en la operacion del Programa en comento en
2023.

Registro
de Comités
de Contraloria
Social

Actividades
de difusion

Quejas y
denuncias

PROCEDIMIENTOS * J

Informatico
de Contraloria
Social SICS

i

&

7
" Capacitacion y

asesoria a

Servidores

Piblicos y
Comités de C.S.

P s
{

/| Informes

N\

‘.‘.
de ‘:.’

Participacion
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1. Caracteristicas
generales de los
apoyos que
contempla el
programa federal,

2. Tipo y monto de los
apoyos economicos
que ofrece
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Propoésito de la Capacitacion

Conocer las disposiciones
en materia de promocion

f I s .- Constitucion de . -
de contr’al_orla social, con q %Elneet;rcci’gg Difusion comités de 36 Contralosa Soca!
e| prop()s'to de que IOS m contraloria social
beneflCla rlos o) 5 Estructura Constitucién de Solickud de Informacion U :

. L Organizativa C(Jml'tE:?S de ‘ y vigilan%'ta suarios
integrantes del Comité de g - — SO
, . ormativida
Contraloria Social Spicable
realicen el seguimiento, :
supervision y vigilancia de - :ffm
la aplicacion de los
recursos publicos
federales.

Participacion Comunitaria, Transparencia, Rendicion de Cuentas
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la Contraloria Social...

m/i n’

t puedes supervisar,
vigilar y combatir la corrupcién,
e manera voluntaria y honorifica

Actividades de Difusion

1. Difundir los documentos de contraloria social,
formatos y la normatividad, de acuerdo al guion que
contiene la seccion de actividades de difusion de la Guia
Operativa.

2. La IE generara mecanismos para realizar las
actividades de difusion al interior de ésta, de conformidad
con su capacidad presupuestal, pudiendo emplear los
medios a los que tenga acceso (por ejemplo folletos,
dipticos, tripticos, carteles, paginas de internet, correo
institucional, documentos, etc.) y ponerlos del
conocimiento de los beneficiarios, y de la comunidad
universitaria en general.
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Primera reunién

1. Constituir el Comité de Contraloria Social

2. Capacitar a los integrantes del Comité de CS

Segunda Reunién

1. Supervisar la Distribucién y Cierre del Presupuesto Asignado

2. Supervisar la Distribucién y Cierre de los Materiales de Capacitacién
3. Supervisar la Distribucién y Cierre de los Materiales de Difusién

Tercera Reuniédn

1. Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el PITCS al cierre del aiio
2. Realizar el Informe Final de CCS y subirlo a la Pagina de la Universidad

Cuarta Reunién
1. Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias

2. Analizar los resultados y elaborar un reporte final de CS y Acciones de Mejora para el siguiente
ejercicio fiscal
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DATOS DE LA REUNION

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

4) COMITES QUE ASISTIERON:

Nombre de la Institucién que | UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA CDMX
ejecuta el programa:

Nombre del Programa: PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Nombre de (los) Comité(s): Clave del registro (Se genera cuando se
(Incluir el nombre del Comité) registra en el sistema)
5) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION
Temas Tratados Describir

(PRODEP)
Reunién (presencial o virtual): | VIRTUAL
Tipo: Apoyo, obra o servicio: | FINANCIERO
Ejercicio Fiscal del Recurso: 2023
Estado: CDMX Fecha: 04/10/2023
Nombre Municipio: BENITO JUAREZ Clave Municipio | 014
Nombre Localidad: X0co Clave Localidad | 01

CONSTITUIR EL COMITE

SE REALIZO UNA VOTACION PARA ELEGIR A LOS

INTEGRANTES DEL COMITE

Motivo de la reunion:

CONOCER EL MONTO ASIGNADO

EL ENLACE DIO A CONOCER LA CIFRA DEL
RECURSO AL QUE SE LE DARA SEGUIMIENTO

CONSTITUIR EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

CONOCER INFORMACION DEL PROYECTO

EL ENLACE DE CS MUESTRA EL PROYECTO Y LOS
RUBROS QUE CUBREN EL RECURSO

Nombre del Funcionario Cargo Firma
ANTONIO LEAL NUNEZ REPRESENTANTE DEL ORGANO
ESTATAL DE CONTROL
REBECA CONTRERAS PEREZ ENLACE DE CS DE LA INSTANCIA

EJECUTORA

COMITE

6) ACUERDOS
Descripcion del Acuerdo Responsable del Acuerdo Fecha Compromiso
REGISTRAR EL COMITE DE CS EN ELSICS | REBECA CONTRERAS PEREZ 12/10/2023
PROPORCIONAR LA CAPACITACION AL | REBECA CONTRERAS PEREZ 09/10/2023

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON

Nombre del Beneficiario Tipo de Firma
_ asistente
AMALIA BENITEZ ROSSEL 1

BERNARDO CASTRO RANGEL

REBECA CONTRERAS PEREZ

Nombre y firma del Servidor Publico que emite la minuta

MIGUEL PEREZ PEREZ

Cargo del Servidor Pablico:

PROFESORA INVESTIGADORA

o 1 [

ROSA ISELA DiAZ MARTINEZ

Teléfono: 55 12 34 56

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

Tipo de asistente:

Beneficiario [ 1 [Integrante del comité | 2

3) OTROS ASISTENTES:

Correo rebecontreras@upcdmx.sep.mx

Nombre Otro asistente (Especifique) Firma

DAYANA CORTEZ RUIZ INVITADO AUDITOR EXTERNO

Nota: Este documento, debe ser registrado en PDF y capturado por el Responsable Institucional en el Sistema

Informatico de Contraloria Social (SICS).

—

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SELVA
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PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

Nombre Otro asistente (Especifique)

DAYANA CORTEZ RUIZ

INVITADO AUDITOR EXTERNO

DATOS DE LA REUNION

Nombre de la Institucion que
ejecuta el programa:

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA CDMX

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

4) COMITES QUE ASISTIERON:

Nombre del Programa:

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Nombre de (los) Comité(s):
(Incluir el nombre del Comité)

Clave del registro (Se genera cuando se
registra en el sistema)

Universidad Politécnica COMX PRODEP 2023

111-2222-3333-4444

5) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

(PRODEP)
Reunidn (presencial o virtual): | VIRTUAL
Tipo: Apoyo, obra o servicio: FINANCIERO
Ejercicio Fiscal del Recurso: 2023
Estado: CDMX Fecha: 04/10/2023
Nombre Municipio: BENITO JUAREZ Clave Municipio | 014
Nombre Localidad: XOCOo Clave Localidad | 01

Motivo de la reunion:

CAPACITACION DEL COMITE

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Funcionario Cargo Firma
ANTONIO LEAL NUNEZ REPRESENTANTE DEL  ORGANO
ESTATAL DE CONTROL
REBECA CONTRERAS PEREZ | ENLACE DE CS DE LA INSTANCIA
EJECUTORA

Temas Tratados Describir

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA SE HIZO UNA DESCRIPCION DEL PROGRAMA Y
DEL PROYECTO BENEFICIADO

NORMATIVIDAD EL ENLACE DIO A CONOCER LA NORMATIVIDAD
DEL PROGRAMA

FORMATOS SE MOSTRARON EL LLENADO DE FORMATOS

6) ACUERDOS
Descripcion del Acuerdo Responsable del Acuerdo Fecha Compromiso

REGISTRAR EL COMITE DE CS EN EL SICS | REBECA CONTRERAS PEREZ 12/10/2023

PROPOBCIONAR LA CAPACITACION AL | REBECA CONTRERAS PEREZ 09/10/2023

COMITE

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON

REBECA CONTRERAS PEREZ

Nombre y firma del Servidor Publico que emite la minuta

| Cargo del Servidor Publico:

PROFESORA INVESTIGADORA

Teléfono:

55123456

Nombre del Beneficiario Tipo de Firma
asistente
AMALIA BENITEZ ROSSEL 1
BERNARDO CASTRO RANGEL 1
MIGUEL PEREZ PEREZ 1
ROSA ISELA DIAZ MARTINEZ 1

Correo

rebecontreras@upcdmx.sep.mx

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.
Tipo de asistente:
Beneficiario Integrante del comité | 2

3) OTROS ASISTENTES:

Nota: Este documento, debe ser registrado en PDF y capturado por el Responsable Institucional en el Sistema

Informatico de Contraloria Social (SICS).
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DATOS DE LA REUNION
Nombre de la Institucién que | UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA CDMX
ejecuta el programa:
Nombre del Programa: PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP)

Reunion (presencial o virtual): | VIRTUAL
Tipo: Apoyo, obra o servicio: | FINANCIERO
Ejercicio Fiscal del Recurso: 2023
Estado: CDMX Fecha: 04/10/2023
Nombre Municipio: BENITO JUAREZ Clave Municipio | 014
Nombre Localidad: X0Co Clave Localidad | 01

Motivo de la reunién:

Supervisar la Distribucion y Cierre del Presupuesto Asignado
Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Capacitaciéon
Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Difusién

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Funcionario Cargo Firma

ANTONIO LEAL NUNEZ REPRESENTANTE DEL ORGANO
ESTATAL DE CONTROL

REBECA CONTRERAS PEREZ ENLACE DE CS DE LA INSTANCIA
EJECUTORA

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON

Nombre del Beneficiario Tipo de Firma
asistente

AMALIA BENITEZ ROSSEL

[ -

BERNARDO CASTRO RANGEL

MIGUEL PEREZ PEREZ

=y

ROSA ISELA DIAZ MARTINEZ

[y

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

Tipo de asistente:

Beneficiario | 1 | Integrante del comité | 2
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DATOS DE LA REUNION

Nombre de la Institucién que
ejecuta el programa:

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA CDMX

Nombre del Programa:

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

(PRODEP)
Reunion (presencial o virtual): | VIRTUAL
Tipo: Apoyo, obra o servicio: | FINANCIERO
Ejercicio Fiscal del Recurso: 2023
Estado: CDMX Fecha: 04/10/2023
Nombre Municipio: BENITO JUAREZ Clave Municipio | 014
Nombre Localidad: Xoco Clave Localidad | 01

Motivo de la reunion:

PITCS al cierre del afio

Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el

Realizar el Informe Final de CCS y subirlo a la Pagina de la Universidad

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Funcionario Cargo Firma
ANTONIO LEAL NUNEZ REPRESENTANTE DEL  ORGANO
ESTATAL DE CONTROL
REBECA CONTRERAS PEREZ ENLACE DE CS DE LA INSTANCIA
EJECUTORA
Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.
2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON
Nombre del Beneficiario Tipo de Firma
asistente

AMALIA BENITEZ ROSSEL

1

BERNARDO CASTRO RANGEL

MIGUEL PEREZ PEREZ

ROSA ISELA DIAZ MARTINEZ

1
1
1

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

Tipo de asistente

Beneficiario | 1 | Integrante del comité | 2




T UNIVERSIDAD P ”
u TECNOLOGICA ﬂ’,'l’ MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2023 ‘I}; ST AL

e 5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
1 SELVHA | DELASELVA PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

DATOS DE LA REUNION

Nombre de la Institucién que | UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA CDMX
ejecuta el programa:

Nombre del Programa: PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP)

Reunion (presencial o virtual): | VIRTUAL

Tipo: Apoyo, obra o servicio: | FINANCIERO

Ejercicio Fiscal del Recurso: 2023
Estado: CDMX Fecha: 04/10/2023
Nombre Municipio: BENITO JUAREZ Clave Municipio | 014
Nombre Localidad: X0CO Clave Localidad | 01
+Motivo de la reunién:
1. Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias
2. Analizar los resultados y elaborar un reporte final de CS'y
| Acciones de Mejora para el siguiente ejercicio fiscal

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Funcionario Cargo Firma
ANTONIO LEAL NUNEZ REPRESENTANTE DEL ORGANO
ESTATAL DE CONTROL
REBECA CONTRERAS PEREZ | ENLACE DE CS DE LA INSTANCIA
EJECUTORA

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON

Nombre del Beneficiario Tipo de Firma
asistente
AMALIA BENITEZ ROSSEL 1
BERNARDO CASTRO RANGEL 1
MIGUEL PEREZ PEREZ 1
ROSA ISELA DIAZ MARTINEZ 1

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

Tipo de asistente:
Beneficiario | 1 | Integrante del comité | 2
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA PRI SOCIAL SELVH DE LA SELVA
Una vez que se esté registrando en el SICS el Comité de Contraloria Social, e

Sistema genera una clave de registro, la cual identifica a la Universidad para

la Funcidén Publica.

Esta clave es la gque van anotar en todas las minutas que realicen (s6lo la
primer minuta no lleva la clave de registro).

Informaciéon del Comité

INFORMACION DEL COMITE

Nombre UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

(*)Fecha de (*)Clave de Registro: 2019-\1-5245-04-514-31-058-0001-1/1

constituciéon:
(*JApoyo, obra o servicio: -
2022-11-S247-04-514-01-001-2336-1/1 =
APOYO, OBRA O SERVICIO ENTIDAD MUNICIPIL- ——— VIGILADO EIECUCION

La Clave de Registro del Comité, estda conformada por el ejercicio fiscal, el ramo administrativo, la clave
presupuestaria del programa, la clave de la Instancia Normativa, la clave de la entidad federativa, la clave
del municipio, la clave de la localidad, el numero consecutivo y el numero de apoyos a vigilar por el

Comite.
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5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

de la Instituci : | Universidad Politécnica de la Ciudad de México

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | 2023

I Ejercicio fiscal del programa: 1 2023

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Nombre del Comite de Contralona Fecha Constitucion Clave del registro (Se genera cuando
Social: Comité: sé& registra en el sistema):
Universidad Politecnica COMX 04/10/2023
PRODEP 2023
[ Domicilio donde se constituye el Comite (Calle, NUmero, Col., CP, Municipio, Estado): |

Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito Judrez C.P. 03330, COMX |

1. DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA:

[ €1 programa es (marque con una X): [ Apoyo: [x _Tobra: I ]

[ Objetivo General: Publicacion de articulos |

Domicilio (Calle, Numero, Col, CP,| Monto de laobra o apoyo:
Localidad, Municipio y Estado)

Duracion de obra © apoyo

Del Al

Av.

Universidad 1200, Col. Xoco Benito
Judrez C.P. 03330. COMX

$75,000.00 01/01/2023 31/12/2023

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

*Funciones (ver funciones en este formato)
Vigilar que:

Se difunda informadion suficiente, verazy oportuna sobre la operacon del Programa.
Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese caracter.

Se cumpla con los periodos de ejecucion de la entrega de los apoyos y/o servidos.

El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de luaro u otros distintos al objeto
del programa.

El programa no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

El ejercido de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno
transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operadon.

Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega
de apoyos y/o servidos.

Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denundas relacdonadas con el
programa.

Describir 135 0emas fuNCIONEs quUe CONSIJere Necesanas:

** Compromisos (ver compromisos en este formato):

* Tomar la capacitacion para realizar las actividades de CS porparte del RCS de las IES,

* Solicitar al RCS de Ia 1E lainformacidn publica relacionada con la operacion del Programa,

* EIRCS en la Instancia Ejecutora debera realizar reuniones con los beneficiarios de los programas
federales, con la participacion de los integrantes de los Comités, a fin de promover que reaicen
actividades de contraloria social, asi como de que expresen sus necesidades, opiniones, quejas,
denuncias y peticiones relacionadas con los programas federales.

* Registraren el informe(s) el{los) resultadofs) de las actividades de contraloria social realizadas, asi
como dar seguimiento, en su caso, a los mismos;

e Supervisar que se apliquen correctamente los recursos al 100% y que se haya adquirido lo que se
autorizé comprar en el anexo de ejecucion del convenio de apoyo y levantar minutas.

Describir los demas compromisos que considere necesarios:

Mecanismos & instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus ac
instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades):

{Describa los e

Reuniones de trabajo del Comité de CS, minutas de reunion, verificacion fisica y documental de
los bienes y servicios que se adquirieron con el apoyo

Documentos que acredite 13 calidad de Beneficiario (Describa la documentacion que acredite I3 calidad
de Beneficiario):

Credenaal INE, credencial de 1a Universidad

3. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Ul

SELVA

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SELVA

-

k

VA

I

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucién del Comité, formato 2.

Nombre y firma del Servidor Publico que emite la constancia del registro

Cargo del Servidor Publico:

Profesora Investigadora

Teléfono:

5525354555

Correo

rebecontreras@upcdmx.sep.mx

Nombre Cargo CURP Edad | Sexo | Telefono Correo electronico Domicilio | Firma
completo (M/H) particular
(Calle,
NlGmero,
Col., cP,
Localidad,
Municipio,
Estado)
Amata Profesora | BERA7E81221mdf00 @ ~ 1002030405 | bemitezrafPupddmuedumx Calle de!
BERARA de rincon &5,
Eder Caswo | Profesor | CARB701115HODFO0 | S3 H 5599389766 [P YT T Fragoaiin
Range! de <ol Granjas,

*Funclones (octividad):

Se cdunda Informacidn suficiente, veraz y oportuna scbre I operacién del Programa.

*  Los/as beneficiar
*  Secumpla con lo

= Elprograma no se utiice con fines politicos, electarales, de hucro u otros

*  Elprograma no sea ap

fas cumplan con los requisitos para tener ese cardcter

eriodos de ejecucién de 1a entrega e Jos apoyos /o servicios
distintos al cbjeta del programa.
o afectando 1a Igualdad entre mujeres y hombres

* &l ejercicio de bos recurscs publicos para los apoyos y/o servicios 203 cPOrtLNG transparente y con apego 3 lo establecido en las

reglas de operacién.

*  Exista documentacién comprobatoria del efer
= Lasautordades competentes den atencién 3 1as quejas y denunclas relacionadas con el programa

**Compromisos:

e Tomar la capacitacién para realizar Las actividaces
o Solicitar al RCS de 13 1€ la Informacién plblica rela:

e EIRCSenla Instanca

& CS por parte del RCS de las 1ES,
»nada con b operackin del Programa,

utora deber realzar reuniones con los beneficarics de los programas federales,

o de los recursos pdblicos y de 1a entrega de apayos y/o servicos.

con la partiopacion de

los integrantes de ks Comités, 3 fin de promover que realicen activicades de contralona soclal, asl como de que expresen sus

™

. Reg
caso, 3 los mismos,

rar en el informe(s) elflos) resultado(s) de las actridad,

idades, opiniones, quejas, denuncias y petkiones relacionadas con los programas fecerales.

e contraloria social realzadas, asl como dar seguimiento, en su

¢ Supervisar que se apliguen correctamente los recursos al 100% y que se haya adguinido lo que se autorizé compear en el anexo de
ejecucién del conventa de 3poyo y levantar minutas

Excrito por el que ol Comité de Contraloria Social Solkcita su Reglstro ant

Los Integrantes del comité expresamos nuestra voluntad de llevar a caba las acciones de contraloria social durante la vigencia del ejercicio

2022, para lo cual utilizaremos

instrumentos proporcionados por el Programa, por lo que sclicitamos el registro oficial del comité en

el sistema Infarmatico de Contraloria Social (SICS) de la Secretarta de la Funcién PUblica y asumimos el presente decumento como ecnito

libre para solicitar el registro

Aviso de privacidad:
No 5@ omite mencionar que el presente formato puede Incluir omo en términos de lo dispuesto
por el articulo 116 de 1a Ley General de ¥y Acceso a la Péblica, por lo que k2 misma no debe ser divuigada,

s3lvo a5 excepciones previstas en |a norma juridica aplicable, de tal manera, que el uso o difusién de dicha informacidn queda bajo Ia
mas estricta responsabilidad de quienes conozcan y den seguimiento al presente.

Capturar a mas tardar dentro de los 15 dias habiles (21 dias naturales) posteriores a la

fecha de su constitucion.




Acta de Sustitucidn | T RN

SELVHA | DELASELVA

Amalia Profesora | BERA7EL221mato0 | &5 ™ 1002030405 | benitezra@updcdmesdums Calle dal A
rP o A CONTRALORIA o '-:no t:mm““’ L
A L 2 2 . . P . 3 s
a ¥, ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGCRANTE(S) DEL '?1. Complem Bemito Nota: Se debera anexar esta acta de sustitucion al registro original del Comité de Contraloria Social y
A== COMITE DE LA CONTRALORIA SOCIAL 2023 v Judrez 17300 subirla al SICS.
$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023 A P d
viso de privacidai
No 1¢ omite mencionar que el presente formato puede incluir informacién considerada como conficencial, en témminas de lo depuesto por

ol articulo 116 de la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informackin PUblica, por ko que la misma ne debe ser divulgada, salva las
excepciones prewistas en la norma juridica aplicable, de tal manera, gue el uzo o difusién de dicha informacién queda bajo la mds estricta

I Nombre de la Institucion Educativa: I UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA CDMX |
- - — rezponsabilidad de quienes canazcan y den seguimiento al presente.
| Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | 2023 [ Ejercicio fiscal del p 2023 |
3) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL NUEVO (CON CAMBIOS)
-+ DATOS GENERALES DEL COMITE DE CO LORIA SOCIAL Nombre Sexo | Telefono Correo electronico Comicilio | Firma
Completo | Carge CURP Edad | (M/H)| (incluir particular
lada) (Calle,
Nombre del Comité de Contraloria Social Numerc de registro Fecha de registro NUmero,
Universidad Politécnica COMX PRODEP 2023 I I 111-2222-3333-4844 I | l 05/10/2023 col., CP,
Localidad,
Municipio,
[ Fecha de sustitucién: | 10/10/2023 | Estado)
Andrea | Profesora | S21S11MDFONNO | %0 ” 22334455 | mendeaagupcdmusdum | Conocida,
Méndez ™ sn mumera
Sato Tiempo cal popular
Comple o
1) DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA Eder Caswo | Profesor | CARBOILISHOFOO | 53 W | semesTes [FTrY oy Fresnods,
Range! de col Granjas,
Twmpo Benito
Apoyo: Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Direccion:
Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito Juarez C.P. 03330, CDMX
Objetivo General: .
Publicacion de articulos en revista indexada MOTIVOS DE SUSTITUCION:
Localidad: | Xoco Municipio: | Benito Judrez Estado: | COMX - _ .
Muerte del integrante Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios
Monto de la obra o apoyo: $70,000 Duracion de obra o 01/01/2023 al — - - - d?' p.mgm"a (s,e snex lls“dul_ -
apoyo: 31/12/2023 Separacién voluntaria, mediante escrito Pérdida del caracter de beneficiario del
X | libre 2 los miembros del Comité (se anexa programa
el escrito)
Acuerdo del Comité por mayoria de votos Otra. Especifique
[se anexa listado)
2) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR
Nombre Sexo | Telefono Correo electronico Domicilio | Firma REBECA CONTRERAS PEREZ
Completo | Cargo CURP Edad | (M/H) |  (incluir particular Nombre y firma del Servidor Publico que emite la constancia del registro
lada) (calle,
NUmero,
Col,, CP, Cargo del Servidor Publico: PROFESORA INVESTIGADORA
Localidad, Teléfono: 55 12 34 56
Munidpio, Correo rebecontreras@upcdmx.sep.mx

Estade)




Anexo 5. Solicitud

Informacidon

CONTRALORIA SOCIAL 2023 o4
S$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

Anexo 5 A
A SOLICITUD DE INFORMACION DE > CONTIMALONA

DATOS GENERALES
Nombre de la Institucion: ERSIDAD POLITECNICA DE LA CDMX
Ejercicio Fiscal de CS: 2023 | Ejercicio Fiscal del Programa: | 2023
Direccion: Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito Juarez C.P. 03330, CDMX
Estado: CDMX
Municipio: Benito Juarez
Localidad: Xoco
Nombre del Programa: Programa para el Desarrollo Profesional Docente

1. $1 USTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES DATOS:

Nombre del Comité de Contraloria Ndmero de registro (SICS) Fecha de registro
Social

Universidad Politécnica COMX PRODEP |

111-2222-3333-4444
2023

05/10/2023 l

2. DATOS GENERALES DEL AREA A LA QUE SOLICITA LA INFORMACION

| Direccién de Finanzas de la Universidad Politécnica de la CDMX |

3. ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:

Reporte de recurso ejercido del Proyecto

4, CONSERVE UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DE INFORMACION Y ENTREGUE LA ORIGINAL AL
RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y SOLICITE QUE LE FIRME Y PONGA LA FECHA
EN QUE SE LO RECIBE EN SU COPIA. DE SER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN SELLO.

5. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA INFORMACION
SOLICITADA. »
Andrea Méndez Soto (¢ Pérez
Nombre y firma del que solicita la Nombre y Firma del (la) Responsable de la
informacion Instancia Ejecutora que recibe la solicitud de
informacién

Nota: El responsable del llenado serd un integrante del comité de CS o un beneficiario.

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SELVA



UNIVERSIDAD
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Anexo 6. Informe del Comité

) 2023 ”rp CONTRALORIA
Francisco SOCIAL

VII-LA DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
- — TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

FUNCION PUBLICA

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
S247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Fecha de llenado del Informe: Dl'Al | ||MES| | Zlhﬂol 2 ( ) 2 Sl
Clave de la Entidad Federativa: 2

Clave del Municipic ¢ Alcaldia: 2

Obra, apoyo o servicio vigilado:

Periodo que comprende
el Informe:

Clave de la Localidad:

Instrucciones: En cada pregunta marque con una *X* la opcion u opciones que correspondan a su opinion.

1.- La informacién que recibié respecto al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con:

No Si No Si
u  [o] |1 [taContraloria Social | (5 |o| |1 |Losdatosdecontacto delos responsables del Programa |
12 0 [ 1 |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado | |1,s | 0 | | 1 |Los derechos y/u obligaciones de las personas beneficiarias |
13 [ o] ] 1 [losrequisitos parala entrega del beneficio del Programa | [7 Jo] 1 [Losmecanismosimedios para presentar quejas o denuncias |
12 o] [1[Lapoblacionala queva dirigido el Programa |

2.- Consideras que la informacién recibida por el responsable del programa fue:

No Si No Si
2 o] [1]cers | [ To] T1[ou |
2 |o 1 |Adecuada | [24 To] 1 Joportuna |

3.- Respecto al beneficio obtenido por el Programa, indigue si se presents alguna o algunas de las siguientes situaciones:
No Si No aplica
31 1 [ | 2 | ] 3 | ]g,Se le solicito algun pago o equivalente para recibir los beneficios del Programa?




arP

nexo
CEDULA DE QUEJAS Y DENUNCIAS 2023
$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCEN

Anexo

7.Cédula

Denuncias

(PRODEP) 2023

"5‘ CONTRALORA
<

de

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SELVA

SELVA

1) Nombre de Ia Institucion Educativa

[Universidad Politécnica de la COMX

2) Fecha de Interposicion |

20 de noviembre de 2023

3) Programa I

Programa pata el Desarrollo Profesional Docente

TIPO DE HECHO

16) Tipo de Mecho
Uso c¢on otros
(lucro, politico)

fines
Aplicacion del Recurso

Ejecucion del Programa
Servicio Ofrecido

Condicionamiento del Apoy
Otros

17) ¢Esta relacionado con un Programa PUblico Federal?
si E No

LOS HECHOS

Datos Generales de los Mechos
29) Entidad Federativa

30) 20elegacién/ Municipio

31) Localicad

32) Otros

34) Mora de los "ecr-c'.D D

35) Lugar Especifico de los hechos [

36) Narracién de los hechos

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROMOVENTE

4) Andnimo E

) Nombre |

6) Agellido Paterno |

7) Apellido Materno [

8) Sexo M
M

—3

g
g

9) tdad

10) Escolaridad
No tiene
Primaria
Secundaria

11) Ocupacion

Ama de casa Comerciante
Becario Contratista
Campesino Desempleado
Catedratico Empleado

12) Razén Social 13) Teléfono

Media Superior
Carrera Técnica
Licenciatura

Empresario
Estudiante X
Obrero

Maestria
Doctorado
Se desconoce

Profesionista
Servidor PUblico
Transportista

DATOS DE QUEIA O DENUNGA

18) (D¢ qué Institucion es el trémite/servicio 0 el personal con quien tratd?

UN |

19) ¢Queria realizar un trdmite y servicio?

s O 13
Si D NoD

20) ¢Le solicitaron dinero o algo adicional?

ELEMENTOS DE PRUEBA
moets 5[] % [J

38) Especificar

39) Testigos  Si D No D

40) Nombre (s)

41) Teléfono 42) Domicilio

DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO

21) Nombre (s) | | ELEMENTOS DE PRUEBA
37) Pruedas Si No
22) Apellidos | | D D
38) Espexificar
23) Dependencia | |
24) Cargo que desempeda| |
25) Adscripcion | ]
39) Testigos Si D No D
26) Trémite o servicio que motivé Ia peticién | |
40) Nombre (3) 41) Teléfono 42) Domicilio
SENAS PARTICULARES

mseo v [] m [J

28) Sefas Particulares

Prestador de Servicio

14) Correo Electronico

 EDUCACION | 47P

15) Correspondenc aD
]

43) Nombre del Ciudadano Promovente

44) Nombre de Quien Encuestd

45) Archivos electrénicos

43) Nombre del Ciudadano Promovente

44) Nombre de Quien Encuestd

45) Archivos electrénicos

INLAVID

MUps Mabert sbore s func soagublis s 40b mal

Mips Hinbee Fumcronpubloc s gob mal 94

ViA CORRESPONDENCIA
' . DE MANERA
PRESENCIAL

ViA TELEF ONCA

103 Comates de CoMts slort 2 SO0ial § Porionss Servedonss pedlc 45 podi a (oeitn IMOIICHon 4o CORLMOIPR portimente & Lo
Cootimacsin de Vincelaciin con Onganiz sthones Sociales § Crudes 3 U aves dol coneo shectibasco




Anexo 8. Informe de Quejas y Denuncias T BEREA

5ELVH DE LA SELVA

5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE (PRODEP) 2023

Anexo 8 _&‘ )
y INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS S CONTRALORIA
_... - ..--w‘“-‘ .4

Dependencia: Secretaria de Educacién Publica
Nombre de laInstancia |Direccion General de Universidades
Normativa: Tecnolégicas y Politécnicas
Ejercicio Fiscal: 2023
Nombre de la Instancia |UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA
Ejecutora: CDMX
Responsabie del Rebeca Contreras Pérez
llenado:
Trimestre areportar: octubre-diciembre
Fecha d Medlo a través Sintesls :ombre daei
Entidad echa ? del cual se Dependencla . (Hecho Acclones esponsabl Estadoo
No. Localldad recepclo ) Ndmero de follo| e del
federativa presentéla queja| Involucrada manisfestado| reallzadas Status
n segulmlert
- v - odenuncla | + v - ) v v N v v
—__-'\——
-\\_
_.-_'_'—‘__
——_._____ —-—.._______
-\ _ -""-—________-__ |
i_-‘-..___- =~
\-\
-—'_-'-\-_
Rebeca Contreras Pérez Eder Castro Rangel

Nombre y firma del(la) servidor(a) ptblico (a) Nombre y firma del integrante del Comité



INFOGRAFIA RESUMEN DE ACTIVIDADES DE

CONTRALORIA SOCIAL

INSTANCIA
NORMATIVA

INSTANCIA EJECUTORA

__ OFICIO 514.1. 2216/2023

SOLICITUD NOMBRAMIENTO DE
ENLACE

OFICIO DE NOMBRAMIENTO

NOMBRAMIENTO
DE ENLACE

ENLACE DE CONTRALORIA SOCIAL

OFICIO 514.1.2452/23

INVITACION A LA CAPACITACION

ile

s UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA
5ELVH DE LA SELVA



INFOGRAFIA RESUMEN DE ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL

FORMATOS DE CONTRALORIA
SOCIAL

DOCUMENTOS NORMATIVOS DE

CAPACITACION i
CONTRALORIA SOCIAL

GUIA OPERATIVA
ESQUEMA DE
CONTRALORIA SOCIAL

PATCS

=
OFICIO DIRIGIDO AL OEC
err £
CARTEL TRIPTICO REDES SOCIALES
MDIFUSION-
MATERIAL DE DIFUSION UT/UP(INICIAL DE LA
UNIVERSIDAD)

CONTRALORIA

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
TRABAJO DE CONTRALORIA
SOCIAL

UNIVERSIPAD
TECNOLOGICA
SELVH DE LA SELVA



INFOGRAFIA RESUMEN DE ACTIVIDADES DE

CONTRALORIA

CONFORMACION DEL COMITE

—

ENLACE DE

BENEFICIARIOS DEL
CONTRALORIA SOCIAL

PROGRAMA 5247
PRODEP

.o

MATERIAL DE

ANEXO 2 MINUTA
CAPACITACION

DE REUNION

’ COMTE DE CONTRALORIA ANEXO 3 ACTA DE
SOCIAL CONSTITUCION

“_: €= — 4‘i#$)

.
| 5; Actividades de vigilancia

Minutas de reunion

FUNCIONESY
COMPROMISOS DEL
COMITE

| \ /‘ Reportes

SOCIAL

UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA
5ELVH DE LA SELVA



UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SELVA

% SELVA

El objetivo es establecer los criterios

Guia Operativa

Direccién Genera | de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas

Secretaria de Educacion Publica
Secretaria de Educaciéon Superior
R S

generales para el cumplimiento de las

disposiciones en materia de promocion de

GUIA OPERATIVA DE

Contraloria Social, con el proposito de que

CONTRALORIA SOCIAL o N
los beneficiarios conozcan la operacion del
S247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO _
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) Programa y con ello se garantice que los

EJERCICIO FISCAL 2023 o |
trdmites, tipos de apoyo, montos,

periodicidad, forma de entrega vy

> CONTRALORIA
°¢€ SOCIAL
..

4

obligaciones del beneficiario sean de su

conocimiento.



UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SELVA

% SELVA

Comités de Contraloria Social

Articulo 67
Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social.

Son las formas de organizacion social constituidas por los
beneficiarios de los programas de desarrollo social a cargo de
g‘ CONTRALORIA las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, para el seguimiento, supervision y vigilancia de la
ejecucion de dichos programas, del cumplimiento de las metas
y acciones comprometidas en éstos, asi como de la correcta

aplicacion de los recursos asignados a los mismos.



UNIVERSIPAD
TECNOLOGICA
5ELVH DE LA SELVA

Secretaria de la Funcion Publica. SFP

< UNIDAD DE OPERACION REGIONAL Y CONTRALORIA SOCIAL
UORCS

< DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y
PoOLITECNICAS DGUTYP

< UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS UUTTY
UUPP

< COMITE DE LA CONTRALORIA SOCIAL




SFP, AREA DE CONTRALORIA
SOCIAL

Instancia Normativa
(IN)-Responsable de
la CS

Comité de Contraloria Social o
Beneficiarios

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
5ELVH DE LA SELVA
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% SELVA

Dar seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las

El objetivo

metas y acciones comprometidas en el programa, asi como la

vigilancia de la correcta aplicacion de los recursos asignados.
A CONTRALORIA
o> El RCS es el encargado de coordinar, dar las facilidades
necesarias para la conformacion de los Comités y de registrar en
el SICS lo referente a la contraloria social. Dichos Comités deben
registrarse en el SICS y el Responsable de Contraloria Social
debe conservar la constancia de registro que emite el sistema y
entregar copia de dicha constancia al Comité de Contraloria

Social.



Objetivo
Comité de Contraloria Social

o

CONTRALORIA

% SELVA

Dar seguimiento, supervision vy vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas
en el Programa Federal Social, en este caso
Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) asi como la vigilar la correcta aplicacion

de los recursos asignados.

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SELVA



UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SELVA

% SELVA

¢ Quiénes integran el Comité de la C. S.?

Beneficiarios del programa, solo Docentes.

¢ cuantos integrantes son en el comité de la C. S.?

El minimo de integrantes para PRODEP es 1 a 4 miembros,
asimismo, debera ser equilibrado el numero de mujeres y hombres.

¢ Cuantos comités de C. S. son?

Solo uno y podran repetir dos ejercicios mas.



UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SELVA

% SELVA

Los Comités realizaran las siguientes actividades de
Contraloria Social:

1. Solicitar al RCS la informacion publica relacionada con la operacion del mismo;
2. Vigilar que:

a) Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del
programa federal.

b) El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos 0 servicios sea oportuno,
transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operacion.

c) Los beneficiarios del programa federal cumplan con los requisitos de acuerdo
a la normatividad aplicable

d) Se cumpla con los periodos de ejecucion de los apoyos 0 servicios.
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e) Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y
de la entrega de los apoyos o servicios.

f) El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u
otros distintos al objeto del programa federal.

g) El programa federal no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y
hombres.

h) Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias
relacionadas con el programa federal;

3. Registrar en el informe los resultados de las actividades de Contraloria Social
realizadas, asi como dar seguimiento a los mismos;

4. Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucion de los programas
federales, recabar la informacion de las mismas y, en su caso, presentarlas junto
con la informacion recopilada al RCS a efecto de que se tomen las medidas a que
haya lugar, y
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5. Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al financiamiento de
responsabilidades administrativas, civiles o penales relacionadas con los programas
federales, asi como turnarlas al RCS y a la DGUTYP y a su vez a las autoridades
competentes para su atencion.

6. Vigilar el 100% de los recursos otorgados en el ejercicio fiscal anterior.



Directorio Enlaces de Contraloria Social
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Universidad Mtro. Harvins Arinel Responsable de CS,

Tecnoldgica de la Selva Burguete Trejo de la Contraloria
Social.

Coordinacion General Act. Sonia Tapia Garcia Subdirectora de

de Universidades Evaluacién y Enlace

Tecnoldgicas y de Contraloria

Politécnicas (DGUTyP) Social.

a’e o oN

9191447214

553601 1610

investigacionyduts@laselva.
edu.mx

stapia@nube.sep.gob.mx

guejas_denuncias@nube.se
p.gob.mx

Entronque Tonina KM
0.5 Carretera Ocoaingo-
Altamirano, Predio
Laltic, 29950, Ocosingo,
Chiapas.

Av. Universidad 1200, 3°
piso Seccidn 3-22, Col.
Xoco, Alcaldia Benito
Juarez, 03330 Ciudad de
Meéxico.
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Los medios disponibles para la presentacion de Quejas y Denuncias a nivel federal son:

En la Secretaria de la Funcion Publica:

*Denuncia Ciudadana de la Corrupcion(SIDEC): https//sidec.funcionpublica.gob.mx/#!

*VVia correspondencia: Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la Secretaria de la Funcion Publica en Av. Insurgentes Sur N°
1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, CP 01020,Ciudad de México.

*Via telefénica: En el interior de la Republica al 800 112 8700 y en la Ciudad de México 55 2000 2000.

*Presencial: En el mddulo 3 de la SFP en Av. Insurgentes Sur N°1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, CP 01020, Ciudad de México.
*Aplicaciéon (App) “Denuncia Ciudadana de la Corrupcion”

En el Organo Interno de Control:

*Correo electrénico especial: guejas@nube.sep.gob.mx, con el objeto de facilitar a los miembros de las comunidades

Universitarias y poblacién en general, la emisién de preguntas y/o sugerencias 0, en su caso, inconformidades sobre el

Desarrollo de los proyectos apoyados con recursos del programa.

*Telefonicamente al numero 55 3601 8650.

-Directamente en el Organo Interno de Control de la SEP ubicado en: Av. Universidad1074, Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez,

C.P. 03330, Cd. de México, CDMX.

En la Instancia Normativa:

*Correo electronico especial:

* quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx, con el objeto de facilitar a los miembros de las comunidades universitarias y Poblacion en general, la
emision de preguntas y/o sugerencias o, en su caso, inconformidades sobre el desarrollo de los Proyectos apoyados con recursos del
Programa.

*Directamente en la Direccion de Planeacion, Evaluacion e Informatica de la Direccion General, con la Subdirectora de Evaluacion, en Av.
Universidad1200, Sector 3-22 del tercer piso en la Colonia Xoco, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México, México C.P. 03330; o bien,
*Telefonicamente: Comunicarse al 55 3601 1610 o al Conmutador de la SEP: 55 3601 1600, extensiones 67151 0 67153,

*Correo electrénico: stapia@nube.sep.gob.mx

Organos Estatales de Control (OEC):
*A nivel estatal los establecidos por los OEC en cada entidad federativa
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Para cualquier duda o aclaracion correspondiente al ejercicio fiscal 2023 de PRODEP, acércate
con la Responsable de CS, de la Universidad Tenoldgica de la Selva:

Mtro. Harvins Arinel Burguete Trejo

Tel. 9191447214

Correo Electrénico:
investigacionyduts@laselva.edu.mx

QUEJAS Y DENUNCIAS
investigacionyduts@laselva.edu.mx

Atencion personal en la oficina del Departamento de Investigacion y Desarrollo: Entronque
Tonina KM 0.5 Carretera Ocoaingo-Altamirano, Predio Laltic, 29950, Ocosingo, Chiapas,
Edificio C Planta Alta.

La informacion de la Contraloria Social estara disponible en:
https://www.utselva.edu.mx/
Esta contiene una liga a través del icono de CS:

CONTRALORIA

n“.!f'.ﬁ
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